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INSTRUKCJA W SPRAWIE ORGANIZACIJI | PRZEBIEGU PRAKTYKI METODYCZNEJ
ﬁﬁ(éggwm\l(é W PLACOWKACH RESOCJALIZACYJNYCH
W RACIBORZU dla studentow specjalnosci PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA
wymiar praktyki: 4 tygodnie / 80 godzin dydaktycznych (po 45min) !

I. ZAtOZENIA OGOLNE

1. Praktyka stanowi nieodtgczng czes¢ procesu ksztatcenia pedagoga resocjalizacyjnego jest obowigzkowym zajeciem
kazdego studenta.
2. Do studentéw odbywajgcych praktyke majg zastosowanie przepisy o ochronie mtodocianych kobiet, przepisy o dys-
cyplinie pracy oraz przepisy o bezpieczenstwie higienie pracy.
3. W okresie odbywania praktyki studenci zobowigzani sg stosowa¢ sie do porzadku i trybu obowigzujgcego w pla-
cowce.
4. Dyrekcja placodwki wyznacza opiekuna praktyk, ktory:
— czuwa nad zapewnieniem wtasciwe]j organizacji praktyki i planuje jej przebieg;
— sprawuje nadzér nad wykonaniem planu praktyki;
— udziela studentom fachowych rad i wskazéwek;
— kontroluje przestrzegania przez studentéw dyscypliny pracy, regulaminu i przepiséw bhp;
— dba o zapewnienie studentom odpowiednich warunkéw socjalno-bytowych.

Il.  MIEJSCE PRAKTYKI: zaktady poprawcze, schroniska dla nieletnich, mtodziezowe osrodki wychowaw-
cze, mtodziezowe osrodki socjoterapii, kuratorskie osrodki pracy z mtodzieza

lll. ORGANIZACIJA | PRZEBIEG PRAKTYKI

1. Praktyka odbywa sie na V semestrze studiow.

2. W dniu rozpoczecia praktyki student zgtasza sie u dyrektora placowki.

3. Dyrekcja placowki zapoznaje studenta z opiekunem praktyki i codziennym przydziatem zaje¢ utozonym w oparciu
o zatozenia programowe praktyki zawarte w czesci lll instrukcji.

4. Opiekun praktyk potwierdza w dzienniku praktyk odbycie codziennych zaje¢ przez studenta.

5. W dniu zakonczenia praktyki opiekun praktyki wystawia studentowi zwieztg opinie wraz z propozycjg oceny kon-
cowej, ktérg potwierdza dyrekcja placowki.

6. Praktyka ma charakter srédroczny.

IV. ZAtOZENIA PROGRAMOWE PRAKTYKI

1. CELE: bezposrednie zapoznanie studentéw z organizacjg procesu wychowania i nauczania w placéwkach resocjali-
zacyjnych oraz samodzielna organizacja i przeprowadzenie zaje¢ pod fachowym kierownictwem i kontrolg opie-
kuna praktyki.

2. ZADANIA PRAKTYKI:

— zapoznanie ze strukturg organizacyjng placowki;

— zapoznanie sie z indywidualnymi oraz zespotowymi formami pracy resocjalizacyjnej; obserwowanie: sposobu ini-
cjowania przez wychowawce réznej dziatalnosci, w tym opiekuriczo-wychowawczej, resocjalizacyjnej; proceséw

komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowawczych, ich prawidtowosci
i zaktdcen; dziatan podejmowanych przez opiekuna na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny
w grupie;

— zapoznanie z planami pracy;

— zapoznanie sie z dziatalnoscig samorzadu wychowawczego, organizacji mtodziezowych i két zainteresowan istnie-
jacych na terenie placowki;

— przygotowanie scenariuszy i samodzielnie przeprowadzenie zaje¢ ustalonych planem pracy placowki

1 Uchwata nr 37/2020



zapoznanie sie z aktami osobowymi pieciu wychowankdw oraz sporzadzenia analizy tych akt;

przeprowadzenie wywiadu z wytypowanymi wychowankami dotyczgcego etiologii wykolejenia, wiezi rodzinnej,
zainteresowan, plandw zyciowych: edukacyjnych, zawodowych, prywatnych (kontynuacja analizy akt);

petnienie dyzuréw wychowawczych.

V. DOKUMENTACJA PRAKTYKI

. Student prowadzi dziennik praktyk, w ktérym:
» odnotowuje wszystkie zajecia oraz uwagi o ich przebiegu [zatacznik nr 1],
> ponadto dotgcza do dokumentagji
- konspekty/scenariusze z samodzielnie przeprowadzonych zaje¢,
- notatki z przeprowadzonej analizy akt osobowych wychowankdéw/osadzonych,
- wywiady z wychowankami,
. Po zakonczeniu praktyki student jest zobowigzany do sporzadzenia pisemnej retrospekcji z praktyk — analizy sys-
temu resocjalizacyjnego placéwki w uwzglednieniem samooceny zaangazowania podczas praktyki.
. Ostatni dzien praktyki przeznaczony jest na spotkanie podsumowujgce przebieg praktyki, uzupetnienie dokumen-
tacji i sporzadzenie opisowego sprawozdania.
. Podstawa zaliczenia praktyki bedzie:
pozytywna ocena wystawiona przez placowke,
realizacja zadan wynikajaca z programu praktyki,
opracowanie wymaganej dokumentacji praktyk,
dokonanie przez studenta samooceny realizacji praktyki,
pozytywna ocena dokumentac;ji i catosci praktyki dokonana przez opiekuna dydaktycznego Uczelni.



INSTRUKCJA W SPRAWIE ORGANIZACII | PRZEBIEGU PRAKTYKI METODYCZNEJ

AKADEMIA W PLACOWKACH RESOCJALIZACYINYCH
NAUK STOSOWANYCH dla studentéw specjalnoéci PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYINA
W RACIBORZU

wymiar praktyki: 4 tygodnie / 80 godzin dydaktycznych (po 45min) 2

ZALOZENIA OGOLNE

Praktyka stanowi nieodtgczng czesé procesu ksztatcenia pedagoga resocjalizacyjnego jest obowigzkowym zajeciem
kazdego studenta.

Do studentéw odbywajacych praktyke majg zastosowanie przepisy o ochronie mtodocianych kobiet, przepisy o
dyscyplinie pracy oraz przepisy o bezpieczenstwie higienie pracy.

3. W okresie odbywania praktyki studenci zobowigzani sg stosowac sie do porzadku i trybu obowigzujgcego w pla-

g

cowce.
Dyrekcja placéwki wyznacza opiekuna praktyk, ktory:
czuwa nad zapewnieniem wtasciwe]j organizacji praktyki i planuje jej przebieg;
sprawuje nadzor nad wykonaniem planu praktyki;
udziela studentom fachowych rad i wskazowek;
kontroluje przestrzegania przez studentéw dyscypliny pracy, regulaminu i przepiséw bhp;
dba o zapewnienie studentom odpowiednich warunkéw socjalno- bytowych.

MIEJSCE PRAKTYKI: zaktady karne i areszty sledcze

ORGANIZACIJA | PRZEBIEG PRAKTYKI
Praktyka odbywa sie na V semestrze studidw.
W dniu rozpoczecia praktyki student zgtasza sie u dyrektora placéwki.
Dyrekcja placowki zapoznaje studenta z opiekunem praktyki i codziennym przydziatem zaje¢ utozonym w oparciu
o zatozenia programowe praktyki zawarte w czesci lll instrukgji.
Opiekun praktyk potwierdza w dzienniku praktyk odbycie codziennych zajec przez studenta.
W dniu zakonczenia praktyki opiekun praktyki wystawia studentowi zwieztg opinie wraz z propozycja oceny kon-
cowej, ktérg potwierdza dyrekcja placowki.
Praktyka ma charakter srédroczny.

V. ZALOZENIA PROGRAMOWE PRAKTYKI

1.

2.

Cele: bezposrednie zapoznanie studentéw organizacjg procesu resocjalizacyjnego w zaktadzie karnym oraz samo-
dzielna organizacja i przeprowadzenie zaje¢ pod fachowym kierownictwem i kontrolg opiekuna praktyki.
Zadnia praktyki:
zapoznanie ze strukturg organizacyjna placowki;
zapoznanie sie z indywidualnymi oraz zespotowymi formami pracy penitencjarnej;
zapoznanie sie z dziatalnoscig kulturalno-oswiatowg oraz rekreacyjno-sportowg placowki;
przygotowanie konspektow i przeprowadzenie zaje¢ kulturalno-oswiatowych lub rekreacyjno-sportowych;
zapoznanie z aktami osobowymi pieciu osadzonych oraz sporzgdzenie analizy tych akt;
przeprowadzenie wywiadu z wytypowanymi osadzonymi dotyczacego etiologii przestepczosci, wiezi rodzinnej,
zainteresowan, planéw zyciowych oraz opieki postpenitencjarnej (kontynuacja analizy akt);
asystowanie pracownikowi dziatu penitencjarnego;
ostatni dzien praktyki przeznaczony jest na spotkanie podsumowujgce przebieg praktyki, uzupetnienie dokumen-
tacji i sporzadzenie opisowego sprawozdania.

V. DOKUMENTACJA PRAKTYKI

1.

Student prowadzi dziennik praktyk, w ktérym:
» odnotowuje wszystkie zajecia oraz uwagi o ich przebiegu,
» ponadto dotgcza do dokumentacji
- konspekty z samodzielnie przeprowadzonych zaje¢,
- notatki z przeprowadzonej analizy akt osobowych osadzonych,
- wywiady z osadzonymi.

2 Uchwata nr 13/2021



2. Po zakonczeniu praktyki student jest zobowigzany do sporzgdzenia pisemnej retrospekcji z praktyk — analizy sys-
temu resocjalizacyjnego placéwki w uwzglednieniem samooceny zaangazowania podczas praktyki.
3. Po zakonczeniu praktyki student jest zobowigzany do sporzgdzenia krétkiej pisemnej notatki, w ktérej opisze swoje

sukcesy i napotkane trudnosci.
4. Ostatni dzien praktyki przeznaczony jest na spotkanie podsumowujace przebieg praktyki, uzupetnienie dokumen-
tacji i sporzadzenie opisowego sprawozdania.

Podstawag zaliczenia praktyki bedzie:
— pozytywna ocena wystawiona przez placéwke,
— realizacja zadan wynikajgca z programu praktyki,
— opracowanie wymaganej dokumentacji,
— pozytywna ocena dokumentacji i catosci praktyki dokonana przez uczelnianego opiekuna praktyki.



Piecze¢ placéwki

Nazwisko i imie studenta

Miejsce praktyki
Nazwisko i imie opiekuna*

ZESTAWIENIE WYKONANYCH CZYNNOSCI

zatgcznik nr 1

Data

Liczba
godzin

Godziny
pracy od
- do

Czynnosci praktykanta

Podpis
opiekuna

* opiekun praktyki z ramienia placéwki resocjalizacyjnej



zatgcznik nr 2

RETROSPEKCJA Z PRAKTYKI POD HASLEM
,TEORIA A RZECZYWISTOSC W PLACOWCE RESOCJALIZACYJNEJ”
(pisemna praca na minimum 3 strony)

1. Typ placéwki, lokalizacja, pojemnos¢, infrastruktura (wyposazenie).
2. Dominujacy system wychowawczy (dyscyplinarny, progresywny, socjopedagogiczny, indywidualny, homoge-
niczny, heterogeniczny, komplementarny-eklektyczny).
3. Stosowane w placéwce metody, formy, srodki oddziatywan wychowawczych.
4. Kadra pracownicza (przygotowanie zawodowe, pte¢, wiek).
5. Klimat wychowawczy placéwki analizowany na kontinuum:
e permisywnosc — punitywnosg,
e demokratyzm — autokratyzm,
e interakcje wychowanek — wychowawca.
Relacje student-praktykant — pracownicy placédwki (administracja i kadra penitencjarna).
Relacje student — wychowankowie (interakcje).
Proponowane i oczekiwane ze strony pracownikéw oraz podopiecznych zmiany, modyfikacje w placéwce.
Méj najwiekszy sukces, moja porazka w czasie praktyki (analiza psycho-pedagogiczna). Co dobrego pozosta-
witam (-em) po sobie w placéwce?
10. Samoocena. Jak oceniasz stopien realizacji zatozen praktyki (skala ocen: bdb, db, dst, ndst)?
Odpowiedz uzasadnij.

L e N

Nalezy pamieta¢ o uwzglednieniu wykorzystanych zrddet (spis bibliograficzny).



AKADEMIA ARKUSZ OCENY

NAUK STOSOWANYCH
W RACIBORZU praktyki studenta Akademii Nauk Stsowanych w Raciborzu

Nazwisko i iMi€ SEUdENTA ..cccuveeiiiiiiiiie e

Rok studiéw Il specjalno$¢ PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYIJNA

IVHIEJSCE PraktyKi. . .eeeeeiiiiieetee ettt sttt et e ettt st bt e bt e e b et e bt e e bt e e e ab e e sabe e e bt e e sh b e e hee e sh b e e he e e s beeeab e e e enbe e bt e e eneenares
Nazwisko i imie opiekuna praktyki z ramienia PlAaCOWKI ......coocireiiiii e et e s e b s s e s s

Termin Praktyki: oo e e e

Przy kazdym zdaniu prosze zakresli¢ jedng z cyfr: 5 —bardzo dobrze; 4 — dobrze; 3 — dostatecznie; 2 — bardzo stabo.

Prosze postawic znak , X” we wtasciwym miejscu. Patrz kryteria oceniania (tabela 1)

5,0 4,0 3,0 2,0

Znajomos¢ struktury organizacyjnej placowki resocjalizacyjnej, znajomosé metod, form
i Srodkéw pracy w niej stosowanych

Znajomos¢ sposobu sporzgdzania dokumentacji zaktadowej i zasad jej projektowania oraz
realizacji zajec resocjalizacyjnych

Wiedza o diagnozowaniu relacji i komunikacji interpersonalnych w poszczegélnych
grupach

Umiejetnos¢ samodzielnego zaprojektowania swojej sciezki rozwoju zawodowego oraz
znajomosc¢ i Swiadomosc zasad i norm etycznych zawodu pedagoga resocjalizacyjnego
Umiejetnos¢ samodzielnego diagnozowania i rozwigzywania konkretnych problemoéw
wychowawczych

Umiejetnos¢ sporzadzania scenariusza zaje¢ resocjalizacyjnych oraz samodzielne ich
przeprowadzenie

Umiejetnos¢ konstruktywnego kontaktu z penitencjariuszami, animowanie ich rozwoju
i inspirowanie do samoksztattowania

Poziom samodzielnosci w inicjowaniu dziatan wychowawczych, terapeutycznych
i resocjalizacyjnych zgodnie z dostrzezonymi potrzebami i dysfunkcjami wychowankdéw
Aktywnos$¢ w samodzielnym zdobywaniu wiedzy i rozwijaniu swoich profesjonalnych
4. | umiejetnosci

Zdolnos$¢ krytycznego spojrzenia na rzeczywisto$¢ zaktadowg i wiasng prace oraz
umiejetnos¢ prezentowania wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, przy uzyciu
precyzyjnego jezyka specjalistycznego

Stosowanie sie do zasad i norm etycznych w postepowaniu wychowawczym Umiejetnosc

5. . .
dostrzegania dylematéw etycznych
tak | nie
6 Student dokonuje wnikliwej samooceny wtasnych kompetencji, planuje wtasny rozwéj zawodowy, dysponuje
" | elementarnymi kompetencjami do organizowania procesu resocjalizacyjnego
7 Student ma przekonanie o sensie i potrzebie prowadzenia procesu resocjalizacyjnego, wadze
" | ijakosci etycznego postepowania w zawodzie. Rzetelnie przygotowuje sie do kazdych zajec
Inne uwagi i SPOSEIZEZENIa 0 STUAENCIE: ..........ccveee ettt e e e ettt e e st s st et e ateeasessaresssasenssessessessens
Ogodlna ocena za praktyke: ( skali ocen: 5,0; 4,0; 3,0; 2,0) wevvrveveeveveseseecreeeierisiseeanns
T data pieczec placowki podpis opiekuna podpis i pieczec¢
praktyki z ramienia dyrektora placowki

placéwki




Tabela 1. Kryteria oceniania:

Ocena Opis wymagan
Student zna strukture organizacyjng placdwek resocjalizacyjnych, dysponuje wiedzg dotyczagcg metod, form
i Srodkdw pracy w nich stosowanych, posiada wiedze dotyczacg symptomoéw zaburzen penitencjariuszy. Jest
w stanie dokonac ich krytycznego opisu.
bdb |Zna sposoby sporzadzania dokumentacji zaktadowej i zasady projektowania oraz realizacji zajec
resocjalizacyjnych (opracowuje i realizuje je samodzielnie)
Dysponuje wiedzg dotyczgcg grupy wychowawczej i kadry pedagogicznej, potrafi diagnozowac relacje
i komunikacje interpersonalng w poszczegdlnych grupach
Student dysponuje usystematyzowang wiedzg dotyczacg placdwek resocjalizacyjnych, metod, form
i Srodkdw pracy w nich stosowanych, symptomow zaburzen penitencjariuszy
1 db |Zna sposoby sporzadzania dokumentacji zaktadowej i zasady projektowania oraz realizacji zajeé
resocjalizacyjnych (dokonuje tego w zespotach)
Dysponuje wiedzg dotyczaca grupy wychowawczej i kadry pedagogicznej
Student potrafi oméwic¢ w wybidrczy sposdb strukture organizacyjng placowek resocjalizacyjnych, metod, form
i Srodkdw pracy w nich stosowanych, symptoméw zaburzen penitencjariuszy
dst |Zna sposoby sporzadzania dokumentacji zaktadowej i zasady projektowania oraz realizacji zajec
resocjalizacyjnych
Dysponuje selektywnga wiedzg dotyczacg grupy wychowaweczej i kadry pedagogicznej
ndst Student nie zna struktury organizacyjnej placdwek resocjalizacyjnych, metod, form i $rodkéw pracy, zasad
sporzadzania dokumentacji, czy realizacji zajec
Student samodzielnie formutuje argumenty i sposoby na wtasny rozwdj zawodowy. Ma uporzagdkowang wiedze
bdb [natemat zasad i norm etycznych regulujgcych realizacje zawodu pedagoga resocjalizacyjnego, zna kodeks etyki
zawodowej obowigzujacy pracownikéw okreslonej placéwki
Ma elementarng wiedze na temat projektowania Sciezki wtasnego rozwoju zawodowego, zasad i norm etycznych
db |zawodu pedagoga resocjalizacyjnego, zna zadowalajgco kodeks etyki zawodowej obowigzujgcy pracownikéw
2. okreslonej placéwki
dst Ma selektywng wiedze na temat projektowania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego, zasad i norm etycznych
zawodu pedagoga resocjalizacyjnego. Wybidrczo zna kodeks etyki
ndst Student nie posiada wiedzy na temat projektowania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego, zasad i norm
etycznych zawodu pedagoga resocjalizacyjnego, nie zna kodeksu etyki zawodowej pracownikow
Posiada umiejetno$¢ samodzielnego diagnozowania i rozwigzywania konkretnych probleméw wychowawczych
o charakterze antagonistyczno-destruktywnym oraz projektowania programéw oddziatywan w grupie
bdb wychowawczej
Student potrafi samodzielnie sporzadzi¢ scenariusze zaje¢ resocjalizacyjnych oraz na ich podstawie
przeprowadzi¢ zajecia. Potrafi nawigzywac konstruktywny kontakt z penitencjariuszami, animowac ich rozwd;j
i inspirowac do samoksztattowania
Posiada podstawowe umiejetnosci diagnozowania i rozwigzywania konkretnych probleméw wychowawczych
o charakterze antagonistyczno-destruktywnym oraz projektowania programéw oddziatywan w grupie
wychowawczej
Student potrafi w zespole sporzadzi¢ scenariusze zajec resocjalizacyjnych oraz na ich podstawie przeprowadzi¢
zajecia. Potrafi nawigzywac konstruktywny kontakt z penitencjariuszami, dokonywacé préb animacji ich rozwoju
3. i sugestii do samoksztattowania
Posiada selektywne umiejetnosci diagnozowania i rozwigzywania konkretnych problemdéw wychowawczych
o charakterze antagonistyczno-destruktywnym oraz projektowania programéw oddziatywan w grupie
wychowawczej
dst |Student potrafi w zespole, z znaczgcg pomocg opiekuna praktyk, sporzadzic¢ scenariusze zajec resocjalizacyjnych
oraz na ich podstawie przeprowadzi¢ zajecia.
Potrafi nawigzywad konstruktywny kontakt z penitencjariuszami, dokonywaé préb animacji ich rozwoju i sugestii
do samoksztattowania
Student nie posiada umiejetnosci diagnozy i rozwigzywania trudnosci wychowawczych, projektowania
programéw oddziatywan resocjalizacyjnych.
ndst . L . . . . . . . .
Nie podejmuje préoby przygotowania scenariuszy zaje¢ lub opracowuje je z kardynalnymi btedami pomimo
sugestii opiekuna praktyki. Nie nawigzuje kontaktéw z grupa wychowawczg.




bdb

Student samodzielnie inicjuje dziatania wychowawcze, terapeutyczne i resocjalizacyjne zgodnie
z dostrzezonymi potrzebami i dysfunkcjami wychowankdw, wykazuje aktywnos¢ w samodzielnym zdobywaniu
wiedzy i rozwijaniu swoich profesjonalnych umiejetnosci zwigzanych z pracg z grupg wychowawczg i indy-
widualnym przypadkiem, posiada zdolno$¢ krytycznego spojrzenia na rzeczywisto$¢ zaktadowa i wtasng prace
oraz umiejetnos¢ prezentowania wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, przy uzyciu precyzyjnego jezyka
specjalistycznego

db

Student inicjuje dziatania wychowawcze, terapeutyczne i resocjalizacyjne zgodnie z dostrzezonymi potrzebami
i dysfunkcjami wychowankdéw, wykazuje aktywnos¢ w zdobywaniu wiedzy i rozwijaniu swoich profesjonalnych
umiejetnosci zwigzanych z praca z grupg wychowawczg i indywidualnym przypadkiem (ale czesto dokonuje tych
dziatan z wsparciem zespotu kolegéw).

Posiada zdolnos¢ krytycznego spojrzenia na rzeczywisto$¢ zaktadowa i wtasng prace, posiada takze dostateczng
umiejetnos¢ prezentowania wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, przy uzyciu podstawowego jezyka
specjalistycznego

dst

Student (z wsparciem zespotu kolegdw i pomocg opiekuna praktyk) inicjuje dziatania wychowawcze,
terapeutyczne i resocjalizacyjne zgodnie z dostrzezonymi potrzebami i dysfunkcjami penitencjariuszy, wykazuje
dostateczng aktywnos¢ w zdobywaniu wiedzy i rozwijaniu swoich profesjonalnych umiejetnosci zwigzanych
z praca z grupg wychowawczg i indywidualnym przypadkiem

Po zachecie, dokonuje préb krytycznego spojrzenia na rzeczywistos¢ zaktadowg i wtasng prace, posiada takze
dostateczng umiejetnosé prezentowania wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, przy uzyciu podstawowego
jezyka specjalistycznego

ndst

Student nie inicjuje dziatan wychowawczych i in. Jest bierny w zakresie zdobywania wiedzy i samorozwoju
zawodowym, nie dokonuje ocen rzeczywistosci resocjalizacyjnej. Charakteryzuje sie wysoce ubogim zakresem
stownictwa specjalistycznego

bdb

Student stosuje sie do zasad i norm etycznych w postepowaniu wychowawczym, wnikliwie dostrzega
i analizuje dylematy etyczne w kontekscie kadry resocjalizacyjnej; skrupulatnie przewiduje skutki konkretnych
dziatan pedagogicznych

db

Student stosuje sie do zasad i norm etycznych w postepowaniu wychowawczym, dostrzega i analizuje dylematy
etyczne w kontekscie kadry resocjalizacyjnej; przewiduje skutki konkretnych dziatan pedagogicznych

dst

Student stosuje sie do zasad i norm etycznych w postepowaniu wychowawczym, dostrzega i analizuje niektére
dylematy etyczne w kontekscie kadry resocjalizacyjnej; wybidrczo przewiduje skutki konkretnych dziatan
pedagogicznych

ndst

Student nie stosuje sie do zasad i norm etycznych w postepowaniu wychowawczym. Nie przewiduje skutkdw
swoich dziatan.

Student dokonuje wnikliwej samooceny wtasnych kompetencji, planuje wtasny rozwdj zawodowy, dysponuje
elementarnymi kompetencjami do organizowania procesu resocjalizacyjnego

no

Student nie jest w stanie dokonac¢ oceny witasnych zachowan, nie planuje dalszego rozwoju zawodowego,
nie posiada kompetencji umozliwiajacych organizowanie procesu resocjalizacyjnego

Jest przekonany o sensie i potrzebie prowadzenia procesu resocjalizacyjnego, wadze i jakosci etycznego
postepowania w zawodzie. Rzetelnie przygotowuje sie do kazdych zajec

no

Watpi w sens prowadzenia jakichkolwiek oddziatywan resocjalizacyjnych, nie przygotowuje sie do zaje¢




