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»Dzieki teorii wiem, dzieki praktyce czuje.
Teoria wzbogaca intelekt,
praktyka zabarwia uczucie, trenuje wole”.

Janusz Korczak

Praktyka studencka stanowi integralng czes¢ procesu ksztatcenia i nieodzowny warunek
ksztattowania sylwetki absolwenta. Realizowana jest w wymiarze zgodnym ze standardami ksztatcenia na
poszczegdblnych kierunkach. Praktyki sg obowigzkowe.

Ich celem jest weryfikacja i praktyczne zastosowanie nabytej w czasie studiow wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Odpowiednio do stopnia zaawansowania wiedzy interdyscyplinarnej
studentéw, praktyki realizowane sg w szkotach podstawowych (klasy 4-8).

Dla studentow kierunku FILOLOGIA modut do wyboru: ksztatcenie pedagogiczne przewiduje sie trzy
praktyki w ciggu catego cyklu ksztatcenia, ktdre obejmuja:

. . . Wpis
L.p. Nazwa praktyki Liczba godzin saliczenia ECTS
Praktyka pedagogiczna: 144 godzin kontaktowych w instytucji +
1. . . 3 sem. 8
obserwacyjna 56 pracy wtasnej studenta
144 ink k hwi ji
2. Praktyka pedagogiczna godzin ont’?a towych winstytucyi + 4 sem. 8
56 pracy wtasnej studenta
. 144 godzin kontaktowych w instytucji +
. Praktyk .
3 raktyka pedagogiczna 56 pracy wtasnej studenta > sem 8




INSTRUKCJA PRAKTYKI PEDAGOGICZNE)J
JEZYK ANGIELSKI / JEZYK NIEMIECKI
modut ksztatcenia: ksztatcenie pedagogiczne
wymiar praktyki: 200 godzin SEMESTR 4

CELE | ZADANIA PRAKTYKI

1.
2.

Student poznaje i obserwuje w praktyce prace, zycie i strukture organizacyjng szkoty.

Student zapoznaje sie w praktyce z typowymi zadaniami i obowigzkami nauczyciela jezyka obcego,
jego warsztatem pracy i pracg wychowawcza.

Student nabywa umiejetnosci obserwacji lekcji jezyka obcego oraz gromadzenia materiatu
obserwacyjnego i doswiadczalnego niezbednego dla zrozumienia zjawisk edukacyjnych i ich
obiektywnej oceny.

Student pogtebia znajomos¢ metod, technik i form nauczania jezyka obcego i obserwacji ich
praktycznego zastosowania zdobyte na poprzednich praktykach obserwacyjnych.

Student przyglada sie i poddaje obiektywnej ocenie sposoby radzenia sobie nauczycieli w sytuacjach
konfliktowych na zajeciach lekcyjnych.

Student obserwuje w praktyce i poddaje obiektywnej ocenie wspétprace na réznych ptaszczyznach
pomiedzy nauczycielami danego grona pedagogicznego.

Student prowadzi pod nadzorem nauczyciela opiekuna fragment lekcji, jedno zadanie, gre/zabawe,
itp., omawia je po zakonczeniu i wycigga wnioski na przyszto$¢. Zadanie to otrzymuje wczesniej od
nauczyciela-opiekuna, tgcznie z wytycznymi co do jego przeprowadzenia.

Student asystuje przy wykonywaniu obowigzkdw nauczyciela opiekuna, pomaga sprawdzac zadania
czy ¢wiczenia w trakcie zaje¢, przystuchuje sie rozmawiajgcym w parach uczniom, pomaga uczniom,
itp.

ORGANIZACIJA PRAKTYKI

1.

2.

Na praktyke przeznacza sie 200 godzin na 4 semestrze studiow (144 godzin kontaktowych w instytucji
+ 56 godzin pracy wiasnej studenta).
W trakcie praktyki student:

— obserwuje 60 godzin zajec jezyka obcego;

— asystuje i/lub prowadzi wyznaczone zadania na 40 zajeciach lekcyjnych;

— pozostate 44 godziny sg poswiecone omdéwieniom pohospitacyjnym oraz innym

czynnosciom wynikajacym z programu praktyki.

Sprawami organizacyjnymi zajmuje sie pracownik sekcji praktyk studenckich, natomiast opieke
merytoryczng sprawujg pracownicy dydaktyczni wyznaczeni przez Dyrektora Instytutu Neofilologii.
Student sam wybiera placédwke, w ktorej bedzie odbywat praktyke, a po skierowanie zgtasza sie do
sekcji praktyk Akademii Nauk Stosowanych.
Student zobowigzany jest do zapoznania sie z Regulaminem Studenckich Praktyk Zawodowych oraz
Programem i Instrukcjg Praktyki Instytutu Neofilologii.
Na miejscu praktyki student jest pod opieka nauczyciela-opiekuna wyznaczonego przez Dyrektora
placéwki, w ktorej odbywa praktyke.

PROGRAM PRAKTYKI
Studenci odbywajgcy praktyke sg zobowigzani do aktywnego udziatu we wszystkich formach i rodzajach
zaje¢, jakie wynikajg z programu praktyki.

1. Student poznaje warunki pracy szkoty poprzez rozmowy z dyrektorem szkoty dotyczace organizacji

pracy, obszardw pracy dydaktyczno—wychowawczych, organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
funkcjonowania biblioteki szkolnej, organizacji szkolnych, samorzadu uczniowskiego itp. oraz
wywiady z wychowawcami i pedagogiem szkolnym na temat wynikéw nauczania, probleméw
wychowawczych i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.; student moze rowniez
bra¢ udziat w radach pedagogicznych czy nieformalnych lub formalnych spotkaniach zespotow
przedmiotowo-wychowawczych;



2. Student zapoznaije sie z podstawowg dokumentacjg szkolng i sposobem jej opracowywania
(dziennikiem lekcyjnym i jego prowadzeniem, wykorzystywanym programem nauczania,
szczegdtowym rozktadem materiatu nauczania jezyka obcego, planem wynikowym, przedmiotowym
i szkolnym systemem oceniania, podrecznikiem ucznia, literaturg pomocniczg i arkuszem ocen);

3. Student scisle wspotpracuje z nauczycielem jezyka obcego—opiekunem praktyki oraz innymi
nauczycielami jezyka obcego opracowujgc z nim szczegdtowy plan praktyki i zwracajgc uwage na
sposéb prowadzenia zaje¢, pomoce dydaktyczne wykorzystywane przez nauczyciela, system
oceniania, prowadzenie zeszytéw przez uczniow;

4. Student bierze udziat w dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej. Czynnosci te obejmuja:

a) dyzury przed rozpoczeciem lekcji oraz w czasie przerw na korytarzach i obiektach szkolnych,

b) poznanie pracy swietlicy szkolnej,

c) opieka nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych i wspélnych wyjs¢ poszczegdlnych klas
lub catej szkoty (na imprezy sportowe lub inne),

d) spotkanie z pedagogiem szkolnym, zapoznanie z charakterem pracy i dokumentacja
prowadzong w zakresie pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom przez szkote,

e) spotkanie z pielegniarka szkolng;

5. W trakcie praktyki student wspétdziata z nauczycielem-opiekunem praktyki w zakresie:

a) planowania i przeprowadzania fragmentu lekcji (jednego zadania), co wigze sie z:

b) organizowaniem form pracy uczniéw,

c) przygotowywania pomocy dydaktycznych, wykorzystywaniu srodkéw multimedialnych i
technologii informacyjnej w pracy dydaktycznej,

d) organizowania przestrzeni klasy,

e) podejmowania dziatan na rzecz ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

f) pomocy w sprawnym przeprowadzeniu zaje¢ (pomoc asystencka).

6. Praktyka ma charakter prébnej pracy nauczycielskiej. W zwigzku z tym student-praktykant:

a) prowadzi zlecone przez nauczyciela-opiekuna zadanie w oparciu o otrzymany
scenariusz/wytyczne;

b) wykorzystuje w toku lekcji srodki multimedialne i technologie informatyczne;

c) dostosowuje sposéb komunikacji w toku lekcji (zaje¢) do poziomu rozwoju uczniéw,

d) wspomaga nauczyciela-opiekuna w animowaniu aktywnosci poznawczej i wspétdziatania
uczniow,

e) rozwija umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii
informacyjne;j,

f) organizuje prace uczniéw w grupach zadaniowych wedtug zalecen nauczyciela-opiekuna,

g) dostosowuje podejmowane dziatania do mozliwosci i ograniczen uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

h) podejmuje dziatania wychowawcze w toku pracy dydaktycznej, w miare pojawiajgcych sie
problemdw, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczeristwa, naruszania praw innych,
nieprzestrzegania ustalonych zasad,

i) podejmuje wspodtprace z innymi nauczycielami, wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami.

Student systematycznie i skrupulatnie dokumentuje wszystkie czynnosci wynikajace z programu
praktyki.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA — OPIEKUNA PRAKTYKI
Do obowigzkdw opiekuna praktyki nalezy:
1. opracowanie wraz ze studentem planu pracy;
2. systematyczne czuwanie nad wtasciwym przebiegiem praktyki, nadzorowanie czynnosci studenta,
przestrzegania przez niego dyscypliny pracy, i tam, gdzie to konieczne, zachowania tajemnicy
stuzbowej;



3. po zakonczeniu praktyki — omdéwienie ze studentem jej przebiegu, postawy studenta oraz
wystawienie oceny koncowej;

4. sporzadzenie na piSmie opinii o studencie /formularz w zatgczeniu/;

5. udostepnianie dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela;

6. przed zajeciami pokazowymi nauczyciel musi udostepnic studentowi szczegétowy konspekt lekcji;

7. przed zajeciami, na ktorych student ma prowadzi¢ éwiczenie, nauczyciel-opiekun musi przekazac
studentowi wytyczne co do danego zadania, fgcznie z procedurg jego wykonania;

8. ewaluacja sposobu przeprowadzenie zadania przez studenta;

9. wyznaczenie zadan w ktérych student miatby pomagaé uczniom w trakcie zajeé¢ i omowienie jego

pracy po zakonczonych zajeciach (pomoc asystencka);

10. prowadzenie zajec¢ pokazowych, omawianie ich ze studentem i skonfrontowanie ich z konspektami;

11. udzielanie studentowi fachowych rad i wskazéwek, gtdwnie o charakterze metodycznym,
niezbednych do nalezytego przygotowania sie do zajeé;

12. dzielenie sie wtasnymi doswiadczeniami na temat wspdtpracy w zespole pedagogicznym;

13. stuzenie radg i pomocg na temat dobrych Zzrédet samoksztatcenia i doksztatcania nauczycieli;

14. omdwienie doswiadczen zwigzanych ze zdobywaniem poszczegdlnych szczebli awansu zawodowego
przez nauczyciela i prezentacja przyktadowej teczki dokumentéw;

15. stuzenie studentowi pomocg, bycie wzorem osobowym dobrego fachowca, wrazliwego
wychowawcy najmtodszych uczniéw, twdrczego i innowacyjnego nauczyciela.

DOKUMENTACIJA PRAKTYKI
1. Student dokumentuje wszystkie czynnosci wynikajgce z programu praktyki w elektronicznym
dzienniku praktyk, poprzez udostepnienie skompresowanych skanéw PDF kart obserwacji i
scenariusza zadania (szczegdtowe informacje dot. dziennika w Regulaminie Studenckich Praktyk
Zawodowych).
2. Szczegétowo:
— skan szczegétowego planu praktyki;
— 30 wypetnionych arkuszy obserwacyjnych z zaje¢ hospitowanych przez studenta wraz z
uwagami studenta;
— 20 scenariuszy zadan do przeprowadzenia na zajeciach wraz z uwagami po ich
przeprowadzeniu;
— skan zestawienia dodatkowych czynnosci studenta - poza hospitacjami;
— skan oceny odbytej praktyki wydanej i podpisanej przez opiekuna i potwierdzonej przez
dyrekcje placowki;
— sprawozdanie sporzgdzonego przez studenta po odbytej praktyce, w ktorej opisuje on/ona
droge osiggania poszczegdlnych celéw praktyki.
3) Cata dokumentacja powinna by¢ potwierdzona przez nauczyciela jezyka obcego — opiekuna praktyki
i przez dyrekcje placéwki.

ZALICZENIE PRAKTYKI

1. Praktyki zalicza wyznaczony przez dyrektora Instytutu uczelniany opiekun praktyk zawodowych na
podstawie ztozonej dokumentacji w elektronicznym systemie informatycznym.

2. Na ocene z praktyki sktadajg sie: dzienniki praktyk, opinia nauczyciela-opiekuna, arkusz samooceny
studenta oraz arkusze obserwacyjne (30 w formie skanu dotgczonego do wniosku o akceptacje
dziennika praktyk w elektronicznym systemie informatycznym) i scenariuszy zadan (20 w formie
skanu dotgczonego do wniosku o akceptacje dziennika praktyk w elektronicznym systemie
informatycznym).



ARKUSZ Z OBSERWACJI ZAJEC LEKCYJNYCH NR ..........u......

Nazwa szkoty:

Data:

Nauczyciel prowadzaCy ZajECia: .......coueerereruereieneriee ettt e
Przedmiot: jezyk obcy [angielski / niemiecki]

Klasa (+liczba uczniéw):

Temat lekgji:

Podrecznik:

Cel ogolny zajeé: [AIM — na podstawie dostarczonego przez nauczyciela—opiekuna konspektu]

Cele operacyjne zajec: [OBJECTIVES— na podstawie dostarczonego przez nauczyciela—opiekuna konspektu]

Metody nauczania jezykdw obcych wykorzystane przez nauczyciela:

Organizacja pracy [podkres| wtasciwe — wykorzystane na zajeciach]:
PLENUM; WIEKSZE GRUPY; GRUPY 3-4 OSOBOWE; PARY; PRACA INDYWIDUALNA.

Pomoce naukowe wykorzystane przez nauczyciela:

Zadania/czynnosci nauczyciela: Zadania/czynnosci uczniow:




Zaobserwowane problemy i sposoby ich rozwigzania:

Zadanie domowe [czy zadano / czego dotyczyto]:

Sposéb podsumowania/ewaluacji zaje¢:

podpis nauczyciela opiekuna podpis studenta

Uwagi pohospitacyjne studenta:



SCENARIUSZ ZADANIA LEKCYJNEGO nr ........

Nazwa szkoty:

Data:

iMig i NAZWISKO StUAENTA: .c.cveeiiiceiee e e e
Przedmiot: jezyk obcy [angielski / niemiecki]

Klasa (+liczba ucznidéw):

Temat lekgji:

Podrecznik:

Nazwa zadania:

Zrédto zadania:
Podrecznik / éwiczenia / wiasne materiaty /Internet / iNNe: ....cccveveeceeeeee e

W ktorej fazie zaje¢ prowadzone jest dane zadanie: [podkres| wtasciwe]
Faza PREZENTACII Faza PRAKTYKI Faza PRODUKCJI

Cele operacyjny zadania:

Organizacja pracy [podkres| wtasciwe — wykorzystane na zajeciach]:
PLENUM; WIEKSZE GRUPY;  GRUPY 3-4 OSOBOWE; PARY; PRACA INDYWIDUALNA.

Pomoce naukowe wykorzystane przez studenta:

SPOSOB REALIZACJI ZADANIA/Procedura przeprowadzenia krok po kroku:

Opis czynnosci studenta: Opis czynnosci jakie wykonujg uczniow:




Sposéb sprawdzenia zadania i podsumowania zadania:

Zaobserwowane problemy i sposoby ich rozwigzania:

podpis nauczyciela opiekuna

podpis studenta

Uwagi po przeprowadzeniu zadania:

Uwagi nauczyciela opiekuna:

Uwagi studenta:




ARKUSZ OCENY
praktyki pedagogicznej studenta Akademii Nauk Stosowanych w Raciborzu

NAZWISKO i IMiIQ STUBNTA. .. uvviiei ittt e st e e e s et e e e s s s abae e e e s esbbbeeeeeseeesesssseeeeessnnseens

Rok studidw I, semestr 4 specjalnos¢ JEZYK ANGIELSKI / JEZYK NIEMIECKI modut KSZTALCENIE
PEDAGOGICZNE
(Y=Y ol o T = L AV P PRSI

TEIMIN PrAKEYKI...eeeeeeieeeieeie e e e e e e e e ee e e e e e eeaeaeeeesa s ansasserranereeeeeaaaanens
NQZWISKO i IMI€ OPIEKUNG....cii i it e e e e e e e e e e e e s s e e e et e e e eeeeaeeeaaeeeseeaaeaaeaeeesannsnnnnens

Liczba obserwowanych lekcji jezyka obcego..........

Liczba przeprowadzonych przez studenta fragmentdéw/zadan na lekcjach jezyka obcego ..................
Liczba obserwowanych lekcji wychowawczych ........... (jezeli byty)

Inne czynnosci, ktére wykonywat student

We wiasciwych miejscach prosze postawic , X”

BARDZO DOSTATECZ| BARDZO NIE
Student: posrze | DOBRZE NIE SLABO | DOTYCzZY

prowadzi zadanie w oparciu o przekazany przez nauczyciela-
opiekuna scenariusz/wytyczne co do realizacji zadania

przygotowuje/gromadzi potrzebne pomoce naukowe

jasno ttumaczy omawiane zagadnienia

w trakcie praktyki, w zaleznosci od wyznaczonego zadania,
wykorzystuje w toku lekcji srodki multimedialne i technologie
informatyczne

dostosowuje sposéb komunikacji w toku lekcji do poziomu
rozwoju uczniéw

potrafi poprawi¢ popetnione przez uczniéw btedy merytoryczne

jest animatorem aktywnosci poznawczej i wspétdziatania uczniéw

swobodnie odpowiada na zadawane przez uczniéw pytania

upewnia sie, czy stosowane stownictwo jest zrozumiate

potrafi organizowac i wspomagac prace uczniow w grupach
zadaniowych

poprawnie wspomaga i kontroluje prace uczniow w matych
grupach

w sposbb zrozumiaty formutuje instrukcje do zadan i sprawdza ich
zrozumienie

dostosowuje podejmowane dziatania do mozliwosci i ograniczen
uczniow, w tym do tych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

zacheca i aktywizuje wszystkich uczniéow do udziatu w lekcji

przekazuje uczniom informacje zwrotng na temat ich dziatan

potrafi zrealizowac zadanie wedtug zaplanowanego scenariusza,
W Wyznaczonym czasie

podejmuje dziatania wychowawcze w toku pracy dydaktycznej;
reaguje na nieprzewidziane wydarzenia w czasie lekcji




panuje nad porzadkiem w klasie

chetnie podejmuje wspdtprace z innymi nauczycielami,
specjalistami pracujgcymi z uczniami

mowi gtosno i wyraznie

swobodnie porusza sie po klasie

przejawia zainteresowanie tematem

przejawia pozytywny stosunek do uczniéw

stara sie nawigzywac kontakt z catg klasg

uwaznie stucha wypowiedzi uczniéw

chetnie przyjmuje udzielane informacje zwrotne, analizuje
popetniane btedy i szuka sposobdéw doskonalenia wtasnego
warsztatu

ma wiedze na temat obowigzkéw i zadan nauczyciela jezyka
obcego, metod i oceny jakosci pracy;

ma wiedze o metodyce wykonywania typowych zadan i
technikach stosowanych na lekcjach jezyka obcego;

ma wiedze na temat projektowania sciezki wtasnego rozwoju
zgodnie ze stopniami rozwoju zawodowego nauczyciela;

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami teoretycznymi w
celu zastosowania ich przy analizowaniu dziatan zwigzanych z
przebiegiem lekcji jezyka obcego;

potrafi bezbtednie oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur
i dobrych praktyk do zastosowania w pracy nauczyciela;

Student: TAK NIE

ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe
ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje
samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza
kierunki wtasnego rozwoju i ksztafcenia.

ma elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje celéow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan.

ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan, jest
gotéw do podejmowania wyzwan zaréwno indywidualnych jaki grupowych.

ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb profesjonalny, refleksji
na tematy etyczne, przestrzegania zasad etyki zawodowej, dostrzega i
formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z pracy
nauczyciela, poszukuje optymalnych rozwigzan.

Inne uwagi i spostrzezenia o studencie:

data pieczed placodwki podpis nauczyciela podpis i pieczec
dyrektora placowki



Racibdrz, dnia ...ccceevvevveveevcvene,

SPRAWOZDANIE STUDENTA
z odbytej praktyki, semestr 4

Prosze opisa¢ zadania zrealizowane w trakcie praktyki, ktére umozliwity osiggnigcie wskazanych ponizej efektéw
ksztatcenia:

1. Posiadam podstawowgq wiedze o pracy nauczyciela, o uczniach, o metodach pracy i oceny jakosci ustug.
(Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiggniecie wskazanego wyzej efektu)

2. Posiadam uporzadkowang wiedze o metodyce wykonywania typowych zadan i procedurach stosowanych na lekcjach
jezyka obcego. (Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiagniecie wskazanego wyzej efektu)

3. Posiadam wiedze na temat projektowania Sciezki wtasnego rozwoju zgodnie ze stopniami rozwoju zawodowego
nauczyciela. (Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiggniecie wskazanego wyzej efektu)

4. Postuguje sie podstawowymi pojeciami teoretycznymi w celu zastosowania do analizy, interpretacji i projektowania

dziatan przy przygotowywaniu lekcji jezyka obcego. (Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiagniecie wskazanego wyzej
efektu)

5. Potrafie oceni¢ przydatnosé typowych metod, procedur i dobrych praktyk do zastosowania w pracy nauczyciela.
(Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiggniecie wskazanego wyzej efektu)

6. Mam swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumiem potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i
rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonale umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego
rozwoju i ksztatcenia. (Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiagniecie wskazanego wyzej efektu)



7. Posiadam elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajgce na realizacje celéw zwigzanych z projektowaniem
i podejmowaniem dziatan. (Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiagniecie wskazanego wyzej efektu)

8. Jestem przekonany/-a o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan, jestem gotowy/-a do podejmowania wyzwan

zawodowych; wykazuje aktywnosc¢ w realizacji indywidualnych i zespotowych dziatan. (Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity
na osiggniecie wskazanego wyzej efektu)

9. Jestem przekonany/-a o wadze zachowania sie w sposéb profesjonalny, refleksji na tematy etyczne, przestrzegania zasad
etyki zawodowej, dostrzegam i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z pracg nauczyciela, poszukuje
optymalnych rozwigzan. (Opisz zrealizowane zadania, ktére pozwolity na osiggniecie wskazanego wyzej efektu)

Moja propozycja oceny za odbytg praktyke: .......cccoeceveveereeceeverrnennnns * podpis studenta .....cccceeveeee e cecerieecenens
*skala ocen: 5,0; 4,0; 3,0; 2,0



