
 
  
 
 
 

SPRAWOZDANIE STUDENTA 
 

Nazwisko  i  imię studenta............................................................................................. 
Rok studiów …………. nabór 2022-2024 
Kierunek: ADMINISTRACJA  studia II stopnia 
Miejsce  praktyki ................................................................................................................................................ 
Nazwisko i imię zakładowego opiekuna praktyki………………………………………………………………………………… 
Termin praktyki: ………………………………………. 
 
1. Ogólna charakterystyka instytucji 
2. Analiza wybranej sprawy (postępowania) prowadzonej w instytucji 
3. Przygotowanie stanowiska na temat wybranego zagadnienia prawnego występującego w praktyce 
funkcjonowania instytucji 
 
 
Efekty uczenia się do osiągnięcia przez studenta w ramach praktyki zawodowej” 

1. W zakresie wiedzy student: 

• ma pogłębioną wiedzę w przedmiocie norm (zwłaszcza norm prawnych) i reguł organizujących 
struktury administracji; 

• ma pogłębioną wiedzę o zasadach działania oraz relacjach występujących między instytucjami 
prawnymi i administracyjnymi ze szczególnym uwzględnieniem norm prawnych regulujących te 
relacje, jak również innych norm społecznych, w tym norm i reguł organizacyjnych, zawodowych, 
moralnych oraz etycznych; 

 
2. W zakresie umiejętności student: 

• posiada pogłębioną umiejętność posługiwania się w praktyce obowiązującymi uregulowaniami 
prawnymi i innymi normami społecznymi (zwłaszcza zawodowymi i etycznymi) w celu wyjaśnienia 
oraz uzasadniania konkretnych działań lub procesów w administracji publicznej albo w celu 
rozwiązywania wybranych problemów funkcjonowania administracji publicznej; 

• posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy w różnych zakresach i formach, rozszerzoną o 
krytyczną analizę skuteczności i przydatności stosowanej wiedzy oraz o umiejętności nabyte podczas 
praktyki zawodowej; 
 

3. W zakresie kompetencji społecznych student: 

• jest gotowy do realizacji złożonych (indywidualnych i zespołowych) zadań z zakresu funkcjonowania 
współczesnej administracji, rozumiejąc konieczność podejmowania systematycznych wysiłków i 
przewidując długofalowy proces realizacji podjętych zamierzeń 

 
 
Biorąc pod uwagę listę efektów uczenia się opisanych powyżej proszę scharakteryzować  
zadania/czynności, które pozwoliły osiągnąć opisane efekty. 
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Ogólna ocena za praktykę: ( skali ocen: 5,0; 4,0; 3,0; 2,0)*  ……………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
* punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest oceną najwyższą. 


