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INSTRUKCIA

AKADEMIA W SPRAWIE PRAKTYKI SPECJALIZACYJNE)
NAUK STOSOWANYCH DLA STUDENTOW AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W RACIBORZU
WRACIBORZU specjalno$¢: TRENER PERSONALNY

wymiar praktyki: 72 godziny/ 6 tygodnie — 3 ECTS?

1.Program praktyki dla studentow I stopnia, kierunek, wychowanie fizyczne - specjalnos¢ trener
personalny.

Praktyka jest integralng czescig procesu ksztatcenia studentéw i odbywa sie zgodnie z planem
studidw w semestrze VI w ilosci 72 godzin. Praktyka ma za zadanie poszerzy¢ kompetencje zawodowe
absolwenta kierunku.

2. Cele praktyki

1) Zweryfikowanie umiejetnosci i wiadomosci zdobytych w toku nauki w Akademii Nauk Stosowanych
w Raciborzu oraz usprawnienie tych umiejetnosci na zajeciach treningowych z zakresu warsztatu pracy
trenera personalnego.

2) Zapoznanie studenta ze specyfikg pracy trenera personalnego.

3) Wyposazenie studenta w umiejetnos¢ samodzielnego programowania, organizacji, przeprowadzenia
i kontroli treningu personalnego oraz jego efektow.

4) Uksztattowanie witasciwej postawy zawodowej — postawy przysztego instruktora — trenera.

3.0rganizacja praktyki

W czasie praktyki studenci — praktykanci:

1) hospitujg zajecia prowadzone przez instruktora — trenera;

2) prowadzg samodzielnie zajecia treningowe przygotowane pod kierunkiem — instruktoréow — trenerow;

3) hospituja przebieg zawoddw, imprez sportowych pomagajgc przy ich organizacji;

4) przygotowujg niezbedne srodki dydaktyczne: sprzet, urzadzenia sportowe;

5) biorg czynny udziat w przygotowaniu do imprez, rozgrywek sportowych;

6) poznajg warunki pracy klubu sportowego, klubu fitness lub innej instytucji prowadzacej zajecia
sportowo- rekreacyjne jak i strukture organizacyjng;

7) biorg udziat w testach i sprawdzianach na réznym poziomie zaawansowania sportowego;

8) zapoznajg sie zdokumentacjg prowadzenia zaje¢ obowigzujgcg w jednostce realizujgcej praktyke a takze
réznych sposobdw nadzoru funkcjonowania klubu;

9) zapoznajg sie z organizacjg opieki lekarskiej oraz problemami zdrowotnymi zwigzanymi uprawianiem
réznych form rekreacji.

4.Miejsce praktyki
Kluby sportowe, kluby fitness, sifownie, inne instytucje realizujgce zajecia sportowo-rekreacyjne, w ktdrych
odbywajg sie zajecia w ramach treningu personalnego.

5.0bowiazki studenta na praktyce
Studenta odbywajgcego praktyke obowigzuje regulamin studiow Akademii Nauk Stosowanych w Raciborzu
oraz regulamin placowki realizujgcej praktyke.

6. Obowiazki szczegétowe
1) Kazdy praktykant jako student Akademii Nauk Stosowanych w Raciborzu w Raciborzu winien godnie
reprezentowac uczelnie.

1 Uchwata Senatu nr 48/2021 Senatu PWSZ w Raciborzu



2)
3)
4)
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6)
7)

Po przybyciu na miejsce praktyk studenci zgtaszajg sie do kierownika klubu/Managera/ Wtasciciela
klubu, przedstawiajgc pisemng umowe wystawiong przez ANS.

W pierwszym dniu pobytu nalezy zapozna¢ go z planem praktyki oraz przydzieli¢ mu tematy zajec
z tygodniowym wyprzedzeniem

Studenci zapoznajg sie z bazg klubu, w tym zakresie interesujg sie warunkami odbywania treningdw
i wyposazeniem w srodki wspomagajace trening osobisty.

Podczas wyznaczonego okresu odbywania praktyki studenci konsekwentnie realizujg zatozony plan
praktyk.

Studenci majg obowigzek starannego wczesniejszego przygotowania sie do wszystkich zajec.

Studenci na biezgco prowadzg dokumentacje a po jej zakonczeniu oddajg uczelnianemu opiekunowi
praktyki w ustalonym terminie.

7.Dokumentacja

Student jest zobowigzany prowadzi¢ dziennik praktyk, w ktérym zamieszcza:

plan praktyki,

protokoty [dwustronne] hospitowanych zajec¢ treningowych (minimum 10 ),
konspekty [dwustronne] prowadzonych zaje¢ (minimum 15),

zestawienie czynnosci wykonanych przez studenta — praktykanta,

opinia z odbytej praktyki sporzgdzona przez opiekuna praktyki z ramienia placéwki,
ocena wtasna studenta.
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8. Kryteria zaliczenia praktyki

1)
2)

3)
4)
5)

Petne wykonanie zatozonego programu praktyk

Nienaganna postawa i podporzadkowanie sie przepisom i poleceniom przetozonych przez caty czas
trwania praktyki.

Wykazywanie postepdw, checi i zaangazowania w okresie praktyki

Ztozenie petnej dokumentacji po zakoniczeniu praktyki

Pozytywna ocena i opinia wystawiona przez opiekuna.

Zaliczenia dokonuje uczelniany opiekun praktyki wyznaczony przez Dyrektora Instytutu Kultury Fizycznej i
Zdrowia w oparciu o dokumentacje zebrang w dzienniku praktyk oraz opinie wystawiong przez opiekuna
praktyki.

UWAGA!

W pierwszych dwdch dniach praktyki student powinien mie¢ moznos¢ zapoznania sie z grupg, w ktorej
w nastepnych dniach bedzie prowadzit zajecia. Podstawowg formg praktyki jest w tych dniach obserwacja
zajec treningowych prowadzonych przez trenera.
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Whioski i sugestie pedagogiczne studenta:

Ocena wystawiona przez trenera: .......ccoceeueneene.
Uzasadnienie wystawionej oceny:

Podpis studenta
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Termin praktyki: ..o

Przy kazdym zdaniu prosze zakredli¢ jedng z cyfr: 5 —bardzo dobrze; 4 — dobrze; 3 — dostatecznie; 2 — bardzo stabo.

Prosze postawié¢ znak ,X” we wtasciwym miejscu. Patrz kryteria oceniania (tabela 1)

5,0 4,0 3,0 2,0
Zna zasady i metodyke prowadzenia nowoczesnego treningu personalnego w
W 1 | kontekscie usprawniania ruchowego oséb w réoznym wieku. Posiada
teoretyczne podstawy jak planowac i prowadzi¢ trening personalny.
Zna rézne formy, techniki i metody przydatne w prowadzeniu zajec. Wie jak
W 2 | wykorzysta¢ sprzet i urzadzenia konieczne do prowadzenia treningu
personalnego.
Posiada praktyczne umiejetnosci prowadzenia treningu personalnego. Potrafi
Ul kierowac wysitkiem fizycznym oséb w réznym wieku, pfci, stanie zdrowia i
poziomie kompetencji motorycznych.
U2 Posiada umiejetnos¢ dopasowania i zastosowania réznych form rekreacji.
K1 Realizuje zadania zwigzane z utrzymaniem wtasciwej sprawnosci ruchowej
niezbednej w pracy trenera i specjalisty treningu personalnego.
K2 Potrafi wspotpracowac i wspotdziatac w grupie a takze w sSrodowisku
spotecznym propagujgc zachowania prozdrowotne.
Inne uwagi i spostrzezenia o studencie:
Ogodlna ocena za praktyke: ( skali ocen: 5,0; 4,0; 3,0; 2,0) wevereeerveevesesrecreeeierisisiranns
-------------- data pieczec placowki podpis opiekuna podpis i pieczec¢
praktyki z ramienia dyrektora placéwki

placéwki




Tabela 1. Kryteria oceniania:

Efekt
uczenia| QOcena Opis wymagan
sie
bdb bezbtednie prezentuje zadanie, wyczerpujgco ttumaczac stosowane procedury
db poprawnie prezentuje zadanie oraz ttumaczy stosowane procedury w sposéb ogdlny i/lub po
K_wo1 sugestiach trenera uzupetniajgc wypowiedz;
K_W02
K_uo3 dst w prezentowanym zadaniu koryguje btedy po podpowiedzi trenera oraz ttumaczy stosowane
K_uo7 procedury w sposéb ogdlny i/lub po sugestiach trenera uzupetniajgc wypowiedz;
ndst Nie jest w stanie zaprezentowac zadania, nie przeprowadza ich nawet po ustnych korektach
trenera. Nie uczestniczyt w zajeciach
bdb bezbtednie prezentuje zadanie, wyczerpujgco ttumaczac stosowane procedury
db poprawnie prezentuje zadanie oraz ttumaczy stosowane procedury w sposéb ogdlny i/lub po
K Uls sugestiach trenera uzupetniajac wypowiedz;
E—Egé dst w prezentowanym zadaniu koryguje btedy po podpowiedzi trenera oraz ttumaczy stosowane
- procedury w sposéb ogdlny i/lub po sugestiach trenera uzupetniajgc wypowiedz;
ndst Nie jest w stanie zaprezentowac zadania, nie przeprowadza ich nawet po ustnych korektach
trenera. Nie uczestniczyt w zajeciach
bdb bezbtednie prezentuje zadanie, wyczerpujgco ttumaczac stosowane procedury
K_W10 db poprawnie prezentuje zadanie oraz ttumaczy stosowane procedury w sposéb ogdlny i/lub po
K_W11 sugestiach trenera uzupetniajac wypowiedz;
K_U01
K_Uo03 dst w prezentowanym zadaniu koryguje btedy po podpowiedzi trenera oraz ttumaczy stosowane
K_uo7 procedury w sposdb ogdlny i/lub po sugestiach trenera uzupetniajgc wypowiedz;
ndst Nie jest w stanie zaprezentowac zadania, nie przeprowadza ich nawet po ustnych korektach

trenera. Nie uczestniczyt w zajeciach

Uwagi: o — student osiggnagt wymagane efekty ksztatcenia
no — student nie osiggnat wymaganych efektow ksztatcenia




OCENA WEASNA PRAKTYKI SPECJALIZACYJNE)

I. Prosze pokrdétce dokonacd ogdlnej oceny przebiegu swojej praktyki specjalizacyjne;j.

VI. Prosze ocenié poziom swojego przygotowania zawodowego wyniesionego z Uczelni. Kazdg z wybranych ocen
prosze szczegétowo uzasadnic.
Skala ocen: bardzo dobre, dobre, zadowalajace, stabe, brak.

przygotowanie teoretyczne () bardzo dobre () dobre (1) zadowalajace () stabe (J brak
072 L Lo L VT V[ PSPPI PUPRPRRTN
przygotowanie metodyczne (U bardzo dobre () dobre (O zadowalajace (U stabe (J brak

U= L= Lo L TT=1 o =TT TP T TR



przygotowanie praktyczne (U bardzo dobre () dobre () zadowalajace () stabe (J brak

U2 L= To LT o LT TP O

przygotowanie do twdrczej

pracy
(U2 1= [ L 11 0 [T

(O bardzo dobre (O dobre (O zadowalajace (O stabe (3 brak

VII. Prosze ustosunkowac sie do ustalen zawartych w regulaminie praktyki dotyczacych:
a) obowigzkéw studenta

IX. Miejsce praktyki (prosze podkreslic):
wies, mate miasto, wielkie miasto
Liczba mieszkancow....................

ocena koricowa (5,0 (4,0 (3,0 (2,0



