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Nazwa przedmiotu: Szkolenie BHP z elementami ergonomii 

Okres ważności karty: IN_JA_P_I_(2023-2026) 

Forma kształcenia: studia licencjackie 

Forma studiów: stacjonarne 

Kierunek studiów: Filologia  

Profil studiów:  praktyczny 

Specjalność/specjalizacja:   

Przedmiot realizowany:  

Rok Semestr 
Rodzaj 
zajęć 

Liczba godzin 
Wartość % 

zajęć 
Rygor zaliczenia ECTS 

1 1 wyk 4  zaliczenie  

Razem 4 100 - 0 

Jednostka prowadząca 
przedmiot: 

Instytut Neofilologii 

Koordynator: lic. Marek Łaciok 

Prowadzący zajęcia: lic. Marek Łaciok 

Moduł, grupa przedmiotów: C. MODUŁ PRZEDMIOTÓW UZUPEŁNIAJĄCYCH  

Status przedmiotu: obowiązkowy 

Język wykładowy: semestr: 1 – polski,  

Objaśnienia: 
Rodzaj zajęć: obowiązkowe, do wyboru. 
Forma prowadzenia zajęć: w – wykład, ćw – ćwiczenia audytoryjne, lek – lektorat, s – seminarium, lab – laboratoria, p – projekt,  
sk – samokształcenie, pz – praktyka zawodowa, war – warsztat, k – konwersatorium, pw – praca własna, p. art. – pracownia artystyczna,  
zp – zajęcia praktyczne.  
 

Dane merytoryczne: 

Przedmioty wprowadzające i wymagania wstępne: 

Brak wymagań wstępnych 

Cel przedmiotu: 

Celem szkolenia jest zaznajomienie studentów w szczególności z:                                                                                                      
a). podstawowymi przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny,                                                                                                 
b). przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny, obowiązującymi w uczelni – regulaminy, instrukcje,                                                                                                                                                                      
c). zasadami bezpiecznego poruszania się,                                                                                                                                              
d). podstawowymi elementami ergonomii,                                                                                                                                             
e). kształtowania właściwych postaw, zgodnych z przepisami i zasadami bhp,                                                                                        
f). uzupełnienie wiadomości z zakresu postępowania w razie wypadku i w sytuacji zagrożeń (pożaru),                                           
g). uzupełnienie wiedzy z zakresu zasad udzielania pierwszej pomocy przed lekarskiej. 

Szczegółowe efekty uczenia się: 

Lp. 
Opis efektu uczenia się.  

Student, który zrealizował przedmiot: 

Metoda 
realizacji 

efektów uczenia 
się 

Metody 
sprawdzenia 

efektu uczenia 
się 

Forma 
prowadzenia 

zajęć 

Odniesienie do 
efektów dla 

modułu/specjaln
ości/kierunku 

studiów 

1 

rozumie znaczenie przepisów BHP w 
codziennym życiu. Potrafi wykorzystać wiedzę, 
analizować, minimalizować zagrożenia w 
codziennym życiu. Zna przepisy w zakresie 

(Prezentacje 
multimedialne) 

Test 
sk – 

samokształce-
nie 

K_W15 



ochrony przeciwpożarowej. Posiada wiedzę o 
sposobach zapobiegania pożarom; 

2 

nabył umiejętności zorganizowania 
bezpiecznego stanowiska pracy. Zna zasady 
bezpieczeństwa i higieny pracy w uczelni. 
Nabył umiejętności posługiwania się 
podręcznym sprzęcie gaśniczym występującym 
w uczelni oraz przeprowadzenia ewakuacji na 
wypadek pożaru lub innych miejscowych 
zagrożeń, 

(Prezentacje 
multimedialne) 

Test 
sk – 

samokształce-
nie 

K_U18 

3 

potrafi myśleć i działać na rzecz 
bezpieczeństwa studentów w uczelni. 
Współpracuje w zakresie tworzenia pro 
bezpiecznych postaw. 

(Prezentacje 
multimedialne) 

Test 
sk – 

samokształce-
nie 

K_K08 

Metody realizacji efektów uczenia się (opis szczegółowy) 

Prezentacje multimedialne (M1 - Udostępnione prezentacje: szkolenie bhp z elementami ergonomii, ochrona przeciwpożarowa, pierwsza 
pomoc medyczna na platformie moodle.) 

Kryteria oceny i weryfikacji efektów uczenia się 

wiedza:  
Test (Test jednokrotnego wyboru) 
umiejętności: 
Test (Test jednokrotnego wyboru) 
kompetencje społeczne: 
Test (Test jednokrotnego wyboru) 

Warunki zaliczenia: 

Test składa się z 10 pytań losowo wybranych z bazy. 
Aby osiągnąć pozytywny wynik należy poprawnie odpowiedzieć przynajmniej na 7. 
Dopuszczalna liczba podejść do testu jest nieograniczona. 

Treści kształcenia: 

 Liczba godzin 

Semestr: 1 

Forma zajęć: wykład 

Szkolenie bhp 4 

Forma zajęć: ćwiczenia 

……………………………………………………  

Literatura: 

Podstawowa: Bogdan Rączkowski, BHP w praktyce, oddk, Gdańsk 

 

Uzupełniająca: 

Akty prawne związane z tematem: Ustawy, rozporządzenia, materiały internetowe 

 

Sposób określenia liczby punktów ECTS 

Nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia efektów uczenia się 
Obciążenia studenta  

[w godz.] 

Zajęcia dydaktyczne 4  

Samokształcenie - 

Praca własna  - 

Sumaryczne obciążenie pracą studenta 4 

Liczba punków ECTS 

Łączna liczba punków ECTS przypisana do przedmiotu 0 

Bezpośredni kontakt z nauczycielem 
L. godzin ECTS 

4 0,0 

1 godz. = 45 minut, 1 ECTS – 25-30 h godzin 



W sekcji „Liczba punktów ECTS” suma punktów ECTS zajęć wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela 
akademickiego.   


