Akademia Nauk Stosowanych
KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Analiza przektadu

Okres waznosci karty: IN_JN_P_I_KT (2023-2026)
Forma ksztatcenia: Studia licencjackie

Forma studiow: stacjonarne

Profil studiéw: praktyczny

Kierunek studiow: Filologia
Specjalnosé/Specjalizacja: Ksztatcenie translatorskie

Przedmiot realizowany:

Rok Semestr Rodzaj zajec Liczba godzin | Wartos¢ % zajec |Rygor zaliczenia ECTS
3 war 15 100 zaliczenie z oceng 1

2 4 war 15 100 zaliczenie z oceng 1

3 5 war 15 100 zaliczenie z oceng 1
Razem 45 3

Jednostka prowadzaca przedmiot: . .
Instytut Neofilologii

Koordynator: Pawet Stréozik
semestr: 3 - niemiecki (70%), polski (30%) , semestr: 4 - niemiecki (100%) , semestr: 5 - niemiecki (100%)
Jezyk wyktadowy:
Status przedmiotu: obowigzkowy
Modut, grupa przedmiotow: D1. MODUt SPECJALNOSCIOWY: KSZTALCENIE TRANSLATORSKIE - MODUt DO WYBORU
Prowadzacy zajecia: dr Estera Jasita, dr Renata Sput, dr Pawet Strézik

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: w - wyktad, éw - ¢wiczenia audytoryjne, lek - lektorat, s — seminarium, lab — laboratoria, p — projekt, sk samoksztatcenie, pz — praktyka
zawodowa, war - warsztaty, k - konwersatorium, pw - praca wtasna, p.art. - pracownia artystyczna, zp zajecia praktyczne

Dane merytoryczne

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne:

Znajomos$¢ gramatyki i stylistyki jezyka polskiego, znajomosc¢ jezyka niemieckiego na poziomie min. A2 ESOKJ, wiedza wykraczajaca poza samg znajomos¢ jezykow (na
przyktad podstawowe zagadnienia z zakresu jezykoznawstwa, realioznawstwa obszaru jezykowego, technologii informacyjnej, itp.)

Cel przedmiotu

Warsztaty z analizy przektadu maja charakter praktyczny i poswiecone sg poréwnawczej pracy z tekstem uzytkowym, specjalistycznym (technicznym, naukowym,
prawnym i ekonomicznym) i/lub artystycznym. Analiza tekstéw dokonywana jest na réznych ptaszczyznach: (1) na poziomie ekwiwalencji leksykalnej w odniesieniu do
stownictwa (np. krzyzowanie i naktadanie sie znaczen, polisemia, brak ekwiwalencji), jednostek i informacji leksykalnych (o charakterze diachronicznym, dialektalnym,
dotyczacym rejestru jezyka, stopnia
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subiektywnosci); (2) na poziomie morfologiczno-sktadniowym (réznice wynikajace z réznych systemow jezykowych); (3) na poziomie stylistycznym - réznice wynikajace z
odmiennych kultur, systemoéw i styléw komunikacyjnych (tradycje, konwencje); (4) w celu okreslenia sensu w oryginale i w przektadzie; oraz (5) ocena/ewaluacja
przektadu. Zajecia majg na celu rozwijanie umiejetnosci ttumaczenia z uwzglednieniem norm ttumaczeniowych, wymogow zleceniodawcy oraz potrzeb odbiorcow
docelowych w zaleznosci od rodzaju ttumaczonego tekstu oraz uruchomienie potrzebnych do analizy tekstéw kompetenciji (tj. jezykowych, encyklopedycznych,
logicznych i retoryczno-pragmatycznych). Studenci wykorzystujg umiejetnosé korzystania ze stownikéw i innych Zrédet. Ponadto ¢wiczg starannos$¢ i rzetelnosé w
podejsciu do wyznaczonych zadan ttumaczeniowych, nabywajg umiejetnos¢ autorefleksyjnej oceny witasnej pracy (okreslajgc napotkane trudnosci, szukajgc rozwigzania
problemdw poprzez zastosowanie odpowiednich metod ttumaczeniowych, itp.), jak réwniez wykonuja korekte ttumaczen innych studentéw przygotowujac sie do
wykonywania zawodu ttumacza.

Szczegbtowe efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow
A dla
- Opis efektu uczenia sie “:fitkc;‘;:vrﬁzl':::;' Metody sprawdzenia efektu uczenia modutu/specjalno
’ Student, ktdry zrealizowat przedmiot: o sie $ci/kierunku studiow
M1 (Analiza
przypadku), M4 (Praca| Ocena analizy przypadku,
analizujac teksty (zrédtowe oraz przektadu) zna w w grupach umiejetnosci praktycznych,
1 zaawansowanym stopniu okreslone parametry procesu zadaniowych), M6 Ocena pracy w grupie K_Wo4
ttumaczenia, kontekst, normy jezykowe i kulturowe; (Praca z materiatem zadaniowej, Ocena pracy
zrédtowym), M5 pisemnej
(Praca pisemna)
M1 (Analiza
przypadku), M4 (Praca .
Ocena analizy przypadku,
5 zna zasady tworzenia tekstow w zaleznos$ci od sytuacji w grupach umiei tnos’ciy F:ak\{cpczn ch K Wil
komunikacyjnej w srodowisku zawodowym ttumacza; zadaniowych), M6 1 P y. ven, . |~
(Praca z materiatem Ocena pracy w grupie zadaniowe;j
zrédtowym)
wyjasnia potencjalne trudnosci/btedy jezykowe podczas M4 (P.raca w grupach Oce_nfa ana!iz.y przypadku,
analizy tekstu (oryginalnego i przektadu); realizuje, zadanlowych),'MG umiejgtnosci praktyt':znych,
3 postugujac sie narzedziami wspomagajacymi prace (IPr,aca z materiatem Ocena. prac.y w grupie K_Uo1
ttumacza, zadania ttumaczeniowe spetniajgce zrodfowym), M5 ze‘1dan|oweJ, Ocena prac
profesjonalne standardy; (Praca pisemna) pisemnych
M1 (Andakllza M6 (P Ocena udziatu w dyskusji, Ocena
. precyzyjnie i efektywnie uzywa jezyka specjalistycznego, | Przypad :J), (Praca analizy przypadku, umiejetnosci < Uo7
omawia doswiadczenia nabyte podczas praktyk ;rgj:svr\;ar:;an praktycznych, Ocena pracy w -
zawodowych; ‘y ! rupie zadaniowej
(Dyskusja) grupie zadaniowej
jest gotéw do wykonywania precyzyjnej analizy i )
5 ttumaczenia tekstow na podstawie kontraktu M3 (Portfolio) Oce?n.a por'ffc?ho, Ii)cena h K_Ko1
zadaniowego oraz wytycznych przedstawionych mu przez umiejetnosci praktycznyc
ekspertéw przektadu.

Metody realizacji efektéw uczenia sie (opis szczegétowy)

Analiza przypadku (M1 - analiza przektadu: raport pisemny i/lub ustny opis dziatar ttumacza: wybor strategii z uzasadnieniem decyzji ttumaczeniowej oraz ocena swojej
i/lub innej pracy), Dyskusja (M2 - dyskusja grupowa i/lub panelowa), Portfolio (M3 - przygotowanie portfolio ttumaczeniowego), Praca w grupach zadaniowych (M4 -
analiza materiatu, wykonywanie ttumaczen na rézne rejestry z wykorzystaniem narzedzi wspomagajacych prace ttumacza), Praca pisemna (M5 - analiza przektadu: raport
ustny lub pisemny), Praca z materiatem zrédtowym (M6 - préba pracy: przektad fragmentu tekstu, burza mdzgdw - praca w grupie)

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
Ocena analizy przypadku, umiejetnosci praktycznych
Ocena prac pisemnych
Ocena pracy w grupie zadaniowej
umiejetnosci:
Ocena analizy przypadku, umiejetnosci praktycznych
Ocena udziatu w dyskus;ji
Ocena prac pisemnych
Ocena pracy w grupie zadaniowej

kompetencje spoteczne:

Ocena analizy przypadku, umiejetnosci praktycznych

Ocena portfolio (ttumaczeniowego)
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Warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest obecno$¢ na zajeciach, aktywnosé, zaliczone prace przektadowe oraz przygotowanie portfolio ttumaczeniowego.

Tresci Ksztatcenia

Liczba godzin

Semestr: 3

Forma zajeé: warsztaty

Co to jest przektad — analiza definicji. Akt przektadu w schemacie komunikacji intra- i interkulturowej. Miejsce ttumacza w akcie|
komunikacji — ttumacz jako posrednik, interpretator, mediator. Kompetencja ttumacza. Ingerencje ttumacza w tekst oryginatu.
Problem nieprzektadalnosci. Ttumaczenie dostowne a ttumaczenie funkcjonalne. Nieprzektadalnos¢ kulturowa. Ttumaczenie
idealne. Ttumaczenie naturalne. Ttumaczenie — operacja na tekstach.

Semestr: 4

Forma zajeé: warsztaty

Odbidr przektadu — problem obcosci w przektadzie i obcosci w kulturze Odbiorca przektadu — zmiana odbiorcy przy ttumaczeniu;
spoteczna norma przektadu. Sfery wystepowania obcosci w odbiorze przektadu — adresatywy, ,nazwy realiow”, elementy
stowotwadrcze, frazemy, cechy gramatyczne, elementy graficzne. Techniki zapetniania luk pojeciowych i nazewniczych —
zapozyczanie, kalkowanie, neologizowanie, neosemantyzowanie, struktury opisowe. Egzotyzacja i adaptacja w przektadzie.[15
Przektadanie frazeologizmow, przystow, aforyzmdw, sentencji. Przektad a leksykografia. Budowa stownika przektadowego ttumacza.
Komputer — niezbedne narzedzie ttumacza. Ustalenie strategii ttumaczeniowych.

Semestr: 5

Forma zajec: warsztaty

Analiza przektadu naukowego, umoéw cywilnoprawnych, handlowych, dokumentéw z zakresu prawa handlowego, aktéw
normatywnych, aktéw prawnych UE, przektadu sgdowego a takze tekstow ekonomicznych, przektad reklam prasowych, tekstow
technicznych (instrukcje obstugi réznych urzadzen), przepiséw kulinarnych, restauracyjnej karty dan itp. i/lub przektadu
artystycznego.

[y
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MEMOQ: www.kilgray.com (Zrédto dostepne ‘on-line’/ darmowy dostep do programu w ramach 30-dniowego testu),

Sposdb okreslenia liczby punktéw ECTS

Naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie Obciagzenia studenta [w godz.]
Zajecia dydaktyczne 45
Samoksztatcenie 0
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Praca wtasna studenta

30

Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 75
Liczba punktéw ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przypisana do przedmiotu 3
L. godzin ECTS
Bezposredni kontakt z nauczycielem
45 1,8

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji 'Liczba punktéow ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego.
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