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Forma studiow: stacjonarne
Profil studiow: praktyczny
Kierunek studiow: Pedagogika
Specjalnosé/Specjalizacja:
Przedmiot realizowany:
Rok Semestr Rodzaj zajec :]'::::z?‘ Wa:;}:):g % Rygor zaliczenia| ECTS
3 5 éw 15 100 zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Jednostka prowadzaca
przedmiot:

Instytut Studiéw Edukacyjnych

Koordynator:

Monika Urbanek

Prowadzacy zajecia:

Michat Kotala, dr Monika Urbanek

Modut, grupa przedmiotow:

PRZEDMIOTY Z ZAKRESU TRESCI PODSTAWOWYCH

Status przedmiotu:

obowigzkowy

Jezyk wyktadowy:

semestr: 5 - polski

Przyporzadkowanie
zajec/grup zajec do
dyscypliny
naukowej/artystycznej

pedagogika (wiodgca), filozofia, jezykoznawstwo, nauki socjologiczne, psychologia

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: w - wyktad, ¢w - ¢wiczenia audytoryjne, lek - lektorat, s - seminarium, lab - laboratoria, p - projekt, sk -
samoksztatcenie, pr - praktyka zawodowa, war - warsztaty, k - konwersatorium, pw - praca wtasna, p.art. - pracownia artystyczna, zp -

zajecia praktyczne

Dane merytoryczne

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci z zakresu filozofii zdobyte podczas studidw

Cel przedmiotu

Zapoznanie z podstawowymi kategoriami pojeciowymi z zakresu etyki, wykazanie doniostosci stosowania kryteriéw etycznych w
dziatalnosci zawodowej pedagogdw, ksztattowanie umiejetnosci identyfikacji probleméw moralnych, pogtebienie wrazliwosci na
problemy moralne w pracy pedagoga, przygotowanie studentéw do samodzielnego podejmowania decyzji w sytuacjach konfliktowych

moralnie.

Szczegoétowe efekty uczenia sie

Lp. Opis efektu uczenia sie

Metoda realizacji
efektow uczenia

sie

Metody sprawdzenia
efektu uczenia sie

Odniesienie do
efektow dla
modutu/specjalno
Sci/kierunku
studiow
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Student ma uporzadkowang wiedze na temat | w1 (Praca z

norm i zasad etycznych. Zna terminologie z materiatem

1 zakresu etyki, etyki zawodowej i etyki Zrodtowym), M4 (Praca| Ocena odpowiedzi ustnej K_W19
zawodowej pedagoga, zna i rozumie pisemna), M2
powinnosci i problemy etyczne pedagoga (Dyskusja)

Student potrafi identyfikowa¢ problemy
moralne w pracy pedagoga i planowac
interwencje w oparciu o doswiadczenia wtasne,| M4 (Praca pisemna),
2 inne Zrédta i nowoczesne technologie, M3 (Cwiczenia
wypowiada sie w mowie i pismie stosujac praktyczne)
precyzyjny jezyk pedagogiczny i zasady etyki z
zachowaniem praw autorskich

Ocena pracy w grupie
zadaniowej, Ocena
odpowiedzi ustnej, Pisemna
praca zaliczeniowa

K_U09, K_U08,
K_U04, K_U06, K_U10

Wykazuje sie umiejetnosciami w zakresie
komunikacji interpersonalnej i organizacji
pracy w zespole, prezentuje wtasng ocene,

3 propozycje, watpliwosci i sugestie dotyczace
etyki zawodu, przewiduje skutki konkretnych
interwencji pedagogicznych wykorzystujac
wszechstronna argumentacje

M3 (Cwiczenia Ocena pracy w grupie K_U09, K_U14,
praktyczne) zadaniowej K_U16, K_U10

Student ma $wiadomos$¢ poziomu swojej
wiedzy o postawach moralnie wzorowych,
odczuwa potrzebe kontrolowania i korygowania
4 | wtasnej postawy. Ma potrzebe rozwoju
osobistego i jest przygotowany do
samodzielnego podejmowania decyzji w
sytuacjach konfliktowych moralnie.

M4 (Praca pisemna),

M2 (Dyskusja) Pisemna praca zaliczeniowa | K_K04, K_K01, K_K05

M4 (Praca pisemna), ) ) )
M2 (Dyskusja), M3 Ocena odpowiedzi ustnej,
(Cwiczenia praktyczne)| Pisemna praca zaliczeniowa

Jest przekonany o koniecznosci przestrzegania
5 | zasad etyki w badaniach naukowych i
praktycznej dziatalnos$ci pedagogiczne;j.

K_K06

Metody realizacji efektow uczenia sie (opis szczegétowy)

Cwiczenia praktyczne (M3 - Praca w zespotach przy analizie zasad etyki i rozwazanych kazuséw), Dyskusja (M2 - Rozmowa kierowana o
zasadach i zapisach legislacyjnych dotyczacych etyki w zawodzie pedagoga), Praca pisemna (M4 - Indywidualna praca nad
zagadnieniami etyki zawodowej), Praca z materiatem Zrédtowym (M1 - Analiza kodekséw etyki poszczegélnych stuzb mundurowych,
przeglad tekstéw Zrédtowych)

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
Ocena odpowiedzi ustnej (Merytoryka wypowiedzi studenta o zasadach i zapisach legislacyjnych dotyczacych etyki w zawodzie pedagoga)

umiejetnosci:
Pisemna praca zaliczeniowa (Merytoryka pisemnej pracy dotyczacej kazusu sytuacji konfliktowej moralnie, wtasnej opinii oraz oceny wtasnych
kompetencji, postawy etycznej w omawianej sytuacji oraz potrzeb rozwoju osobistego)
Ocena odpowiedzi ustnej (Merytoryka wypowiedzi studenta o zasadach i zapisach legislacyjnych dotyczacych etyki w zawodzie pedagoga)

Ocena pracy w grupie zadaniowej (Ocena stopnia zaangazowania podczas analizy zasad etyki i rozwazanych kazuséw, prezentacja wypracowanych
ustalen)

kompetencje spoteczne:
Pisemna praca zaliczeniowa (Merytoryka pisemnej pracy dotyczacej kazusu sytuacji konfliktowej moralnie, wtasnej opinii oraz oceny wtasnych
kompetencji, postawy etycznej w omawianej sytuacji oraz potrzeb rozwoju osobistego)

Ocena odpowiedzi ustnej (Merytoryka wypowiedzi studenta o zasadach i zapisach legislacyjnych dotyczacych etyki w zawodzie pedagoga)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnos¢, aktywnos¢ w dyskusji i grupie zadaniowej, przedstawienie/ prezentacja pracy
indywidualnej, pozyskanie przynajmniej 3 ocen pozytywnych

Tresci Ksztatcenia

Liczba godzin

Semestr: 5

Forma zajed: ¢wiczenia

Wprowadzenie. Etyka a moralnos$¢. Podstawowe pojecia. Klasyfikacja.

Pojecie i istota etyki zawodowej. Czy etyki zawodowe sg potrzebne?

Zawdd zaufania spotecznego. Kodeksy i zasady etyki zawodowe;j.

Etyka zawodowa pedagoga. Pedagog jako zawdd i rola spoteczna.

Kodeks etyczny nauczyciela. Regulamin w sprawie zasad etyki zawodowej funkcjonariuszy i
pracownikéw Stuzby Wieziennej.

Religia i preferowany system wartosci a postawa moralna pedagoga

Powinnosci i problemy etyczne pedagoga w dobie globalizacji.

15
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Etyka w wymiarze sprawiedliwosci. Czy kara¢ nalezy zawsze kiedy ztamano prawo? Spér o kare Smierci.

. o 15
Podsumowanie zajec.

Literatura

Podstawowa

Jozwiak P., Opalinski K. (red.), Zasady etyki zawodowej w stuzbach mundurowych, Wydawnictwo Szkoty Policji w Pile,
Pita 2013

Przestawski T. , Normy etyki zawodowej funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej, Przeglad Wieziennictwa
Polskiego, nr 89, Warszawa 2015

Switka J., Kué¢ M., Niewiadomska I. , Rola wartosci moralnych w procesie socjalizacji i resocjalizacji, Wyd. KUL, Lublin
2005

Kodeksy etyki: pedagoga, nauczyciela, kuratora sadowego, psychologa, psychologéw chrzescijanskich SPC, terapeuty
uzaleznien, psychoterapeuty PTPP, pracownika naukowego, sedziéw, funkcjonariuszy i pracownikéw SW, policjanta.

Uzupetniajaca

Sposob okreslenia liczby punktéw ECTS

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektéow uczenia sie Obciazenia studenta [w godz.]
Zajecia dydaktyczne 15
Samoksztatcenie o
Praca wtasna studenta 10
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 25

Liczba punktow ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przypisana do przedmiotu 1

L. godzin ECTS

Bezposredni kontakt z nauczycielem

15 0,6

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji 'Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego.
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