Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
KARTA PRZEDMIOTU

Dane ogodlne:

Nazwa przedmiotu: Korespondencja stuzbowa i handlowa z ttumaczeniem specjalistycznym

Okres waznosci karty: IN_JN_PP_KB_| (2021-2024)

Forma ksztatcenia: Studia licencjackie

Forma studiow: stacjonarne

Profil studiow: praktyczny

Kierunek studiow: Filologia

Specjalnos¢/Specjalizacja: Jezyk niemiecki - poziom podstawowy/Ksztatcenie biznesowe: komunikacja w biznesie

Przedmiot realizowany:

Rok Semestr Rodzaj zajec Liczb_a Wartc_.‘:ss: % Rygor zaliczenia| ECTS
godzin zajed
2 4 war 30 100 zaliczenie z oceng 2
3 5 war 30 100 zaliczenie z oceng 2
Razem 60 4
Jednostka prowadzaca . .
przedmiot: Instytut Neofilologii
Koordynator: Emilia Wojtczak
Prowadzacy zajecia: dr Pawet Strézik, dr Emilia Wojtczak
Modut, grupa przedmiotow: MODUL SPECJALNOSCIOWY
Status przedmiotu: obowigzkowy
Jezyk wykiadowy: semestr: 4 - niemiecki (100%) , semestr: 5 - niemiecki (100%)
Przyporzadkowanie
zajec/grup zajec do . . . . T
dyscypliny jezykoznawstwo (wiodaca), literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii
naukowej/artystycznej

Objasnienia:
Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: w - wyktad, ¢w - ¢wiczenia audytoryjne, lek - lektorat, s - seminarium, lab - laboratoria, p - projekt, sk -
samoksztatcenie, pz - praktyka zawodowa, war - warsztaty, k - konwersatorium, pw - praca wtasna, p.art. - pracownia artystyczna, zp -
zajecia praktyczne

Dane merytoryczne

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne:

Znajomos¢ standardowego jezyka niemieckiego w stopniu co najmniej podstawowym

Cel przedmiotu

Celem konwersatorium jest rozwiniecie u studentéw Swiadomego podejscia do aktu pisania wymagajacego zaréwno poprawnosci
jezykowej, jak i umiejetnosci funkcjonalnej organizacji wypowiedzi. Nauczanie przedmiotu obejmuje zapoznanie studentéw z réznymi
formami wypowiedzi pisemnej o réznym stopniu trudnosci i formalnosci (list urzedowy, list motywacyjny, ogtoszenie, podanie,
zaproszenie, zapytanie, prosba, zyciorys, zyczenia, podziekowanie itd.) w celu poszerzenia kompetencji jezykowej w zakresie sprawnosci
pisania oraz wypracowanie umiejetnosci ttumaczenia tego typu tekstéw. Celem kursu jest opanowanie przez studentéw leksyki
specjalistycznej zwigzanej z prowadzeniem i ttumaczeniem korespondencji handlowej w jezyku niemieckim zaréwno drogg tradycyjna,
jak i elektroniczng, zapoznanie sie ze stylem urzedowym oraz powtérzenie charakterystycznych dla stylu urzedowego konstrukgji
gramatycznych.
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Szczegotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
Metoda realizacji . efektow dla
Lp. Opis efektu uczenia sie efektow uczeniajz M:f?'g{l i‘;;aeﬁ?azzga modutu/specjalno
sie sci/kierunku
studiow
rozpoznaje witasciwy kontekst komunikacyjny i | m2 (Wypowiedz ustna), ggg rllsvﬁjrr?]CYDWstlzﬂls:alte é"’clfrfé
1 dopasowuje do niego odpowiedni rodzaj M3 (Praca pisemna), S yh 12, K W13
korespondencji w celu uzyskania konkretnego | M4 (Dyskusja) prac pisemnyc .
celu komunikacyjnego przygotowanyc_h W ramach
samoksztalcenia
rozréznia i definiuje najwazniejsze rodzaje Ocena pracy w trakcie zaje¢,
korespondencji urzedowej; M2 (Wypowiedz ustna),| Kolokwium, Ocena prac
2 wymienia i objasnia najwazniejsze stowa, M3 (Praca pisemna) pisemnych przygotowanych w | K_W14
zwroty i wyrazenia charakterystyczne dla ramach samoksztatcenia
korespondencji urzedowej
Ocena pracy w trakcie zajec,
analizuje kontekst komunikacyjny i dopasowuje| M3 (Praca pisemna), | Kolokwium, Ocena prac
3 | do niego adekwatny rodzaj korespondencji M1 (Cwiczenia pisemnych przygotowanych w | K_U01
handlowej (urzedowej) praktyczne) ramach samoksztatcenia
sporzadza podstawowe rodzaje pism Ocena pracy w trakcie zaieé
urzedowych; postuguje sie stownikami M5 (Portfolio), M3 Ocena portfiglio Ocena :gc‘
4 terminéw handlowych i prawniczych; (Praca pisemna), M1 . P h ! i P h K U06
interpretuje uzywane w korespondencji (Cwiczenia praktyczne)| P!SEMNyCh przygotowanych w i K_
pojecia; projektuje papier firmowy z logo, ramach samoksztacenia
danymi adresowymi
uwrazliwia swag postawe na wage
korespondencji urzedowej jako gtéwnego
medium komunikacyjnego w kontaktach
miedzy firmami, a takze miedzy firmami a M2 (Wypowiedz ustna),| Ocena pracy w trakcie zajec,
5 . L ; ; : ' K_K02
klientami kohcowymi; propaguje M4 (Dyskusja) Dyskusja
korespondencje urzedowa jako najpewniejszy i
najdoktadniejszy rodzaj komunikacji biznesowej

Metody realizacji efektow uczenia sie (opis szczegétowy)

Cwiczenia praktyczne (M1 - ¢wiczenia weryfikujgce umiejetnosci), Dyskusja (M4 - dyskusja weryfikujgca wiedze i kompetencje), Portfolio
(M5 - zadanie weryfikujace stopien opanowania materiatu), Praca pisemna (M3 - praca weryfikujaca wiedze i umiejetnosci), Wypowiedz
ustna (M2 - wypowiedz weryfikujgca wiedze, umiejetnosci i kompetencje)

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
Kolokwium (kolokwium sprawdzajace wiedze i umiejetnosci)
Dyskusja (dyskusja weryfikujagca wiedze i kompetencje)
Ocena prac pisemnych przygotowanych w ramach samoksztatcenia (ocena weryfikujgca wiedze i umiejetnosci)
Ocena pracy w trakcie zaje¢ (ocena zaangazowania studentéw)
umiejetnosci:
Kolokwium (kolokwium sprawdzajace wiedze i umiejetnosci)
Ocena prac pisemnych przygotowanych w ramach samoksztatcenia (ocena weryfikujgca wiedze i umiejetnosci)
Ocena pracy w trakcie zaje¢ (ocena zaangazowania studentéw)
Ocena portfolio (ocena poprawnos$ci sporzadzonych pism)
kompetencje spoteczne:
Dyskusja (dyskusja weryfikujaca wiedze i kompetencje)

Ocena pracy w trakcie zaje¢ (ocena zaangazowania studentéw)

Warunki zaliczenia

pozytywne oceny z prac kontrolnych, zaliczone na pozytywna ocene port folio, 80% obecnosci na warsztatach, aktywny udziat w
warsztatach

Tresci Ksztatcenia

Liczba godzin

Semestr: 4

Forma zaje¢: warsztaty

2/3




Analiza formy i tresci podstawowych pism w kontaktach stuzbowych i handlowych. Ttumaczenie
przyktadowych pism. Sporzadzanie ww. rodzajéw pism w oparciu o podane wzory. Pisma: zapytanie
ofertowe, oferta, list reklamowy, odpowiedzZ na oferte, zamdwienie/zlecenie, potwierdzenie zamdwienia,
monit / odpowiedZ na monit, reklamacja / odpowiedZz na reklamacje, umowa kupna /sprzedazy; | 30
potwierdzenie odbioru dostawy, opdzZnienie w dostawie - monit, opdZnienie ptatnosci - odpowiedZ na
monit, problemy z ptatnoscia.

Gramatyka: zdania okolicznikowe - warunkowe, przyczynowe i in.

Semestr: 5

Forma zaje¢: warsztaty

Analiza tresci formy pism. Ttumaczenie i samodzielne sporzadzanie pism: CV, list motywacyjny, umowa
0 prace, sporzadzanie protokotu, zyczenia, gratulacje, zaproszenia, rezerwacje, wypetnianie formularzy
(meldunkowy, ubezpieczeniowy) i ankiet; e-maile.

Gramatyka: zaimek osobowy, wyrazenia rzeczownikowo-czasownikowe (FVG).

30
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Sposob okreslenia liczby punktéw ECTS

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektéow uczenia sie Obciazenia studenta [w godz.]
Zajecia dydaktyczne 60
Samoksztatcenie o
Praca wtasna studenta 40
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 100

Liczba punktow ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przypisana do przedmiotu 4

L. godzin ECTS

Bezposredni kontakt z nauczycielem
60 2,4

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji 'Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego.
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