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5. Forma studiow: studia stacjonarne
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7. Profil studiow: praktyczny

8. Specjalnos¢: | e

9. Semestr: X

10. Jedn. prowadz. przedmiot:

Instytut Studiéw Edukacyjnych

11. Prowadzacy przedmiot:

Dr llona Gembalczyk

12. Grupa przedmiotdow:

przygotowanie do zintegrowanej edukacji elementarne;j

13. Status przedmiotu:

obowigzkowy do wyboru

14. Jezyk prowadzenia zajec:

polski

15. Przedmioty wprowadzajgce oraz wymagania wstepne:

brak

16. Cel przedmiotu:

Zapoznanie studentdw z podstawowymi regulacjami prawnymi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
w instytucjach oswiatowych oraz elementarng wiedzg o bezpieczenstwie i higienie pracy. Uswiadomienie
obowigzkéw i praw pracownika i pracodawcy.

17. Efekty ksztatcenia:

Odniesienie
Metoda Metoda Forma do efektow
Omn. Opis efektu ksztatcenia realizacji sprawdzenia prom{adz .dla B
efektu efektu enia specjalnosci/
ksztatcenia ksztatcenia zajec kierunku
studiow
Wyktad
konwencjonalny Kolokwium
. , , wyktad .
Zna podstawy prawne bezpieczenstwa pisemne,
. . ) problemowy, . W,
W1 | iochrony pracy w instytucjach . ocena udziatu w ) K_W08
o analiza . Cw
oswiatowych. . dyskusji
literatury
przedmiotu,
dyskusja
Wyktad
konwencjonalny
Dysponuje wiedza , wyktad Kolokwium
wo |2 zakresu bezpieczenstwa, higieny problemowy pisemne, w, K_W08
i ergonomii w instytucjach dyskusja, ocena udziatu w Cw K_W10
osSwiatowych. analiza dyskus;ji
literatury
przedmiotu
Zna zagrozenia zwigzane Wyktad Kolokwium K WS
W3 | z wystepowaniem czynnikéw konwencjonalny | pisemne, ocena w, K_W10
ucigzliwych i szkodliwych , wyktad prezentacji Cw -




w Srodowisku pracy oraz okresla skutki problemowy multimedialnej,
oddziatywania tych czynnikéw na pokaz, ocena udziatu w
organizm cztowieka. praca w dyskusji
grupach,
wykonanie
prezentacji
multimedialnej
Dyskusja na
podstawie Kolokwium
analizy pisemne, ocena
Potrafi stosowac zasady Ilteratl'er prgzent'aql . . K_U04
Ul bezpieczeristwa i higieny pracy. przedmiotu multimedialnej, Cw
praca w grupach | ocena udziatu w
wykonanie dyskusji
prezentacji
multimedialnej
analiza
literatury
przedmiotu, ocena
pokaz, dostosowania
U2 Organizuje stanowisko pracy zgodnie z ¢wiczenia miejsca pracy do cw K_U13
wymaganiami ergonomii. praktyczne, wzrostu ucznia,
praca w grupach | ocena prezentacji
wykonanie multimedialnej
prezentacji
multimedialnej
Dyskusja,
analiza Kolokwium
Identyfikuje zagrozenia zwigzane literatury pisemne, ocena
z wystepowaniem czynnikow przedmiotu, prezentacji p K_U04
u3 . o . . . Cw
szkodliwych lub uciazliwych w praca w grupach multimedialnej,
instytucjach oswiatowych. wykonanie ocena udziatu w
prezentacji dyskusji
multimedialnej
Ocena udziatu w
Posiada okreslong wrazliwo$¢ ) dyskusp,'
K1 zwigzang z potrzebami zdrowotnymi Dysku,SJa,, obserwatfja? \,N’ K_K01
UCInidw. Burza mdzgoéw aktywnosci . Cw
studenta w czasie
zajed,
Wykazuje zaangazowanie w zakresie Ocena udziatu w
K2 przestrzegania zasad bezpieczenstwa Dyskusja, dyskus;ji, YV, K K15
i higieny pracy praca w grupach | zaangazowanie w Cw -
nauczyciela/wychowawcy. prace grupy
Ocena udziatu w
Jest Swiadomy wtasnych potrzeb dyskusn.
K3 w tym zakresie oraz skutecznych Dyskusja obserwafja? \,N’ K_K17
sposobow ich zaspokajania. aktywnosd . cw
studenta w czasie
zajeg,
18. Formy i wymiar zaje¢: w, ¢w., war., pz, s W 15, éw 30

19. Tresci ksztatcenia:

WYKLAD:

Podstawowe kategorie pojeciowe zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy. Podstawy prawne bezpieczenstwa i

higieny pracy. Prawna ochrona pracy. Obowigzki dyrektora instytucji oswiatowej wynikajace z przepiséw BHP.
Obowigzki pracownika instytucji oswiatowej wynikajace z przepisow BHP.




Ergonomia - podstawowe pojecia i wymogi dotyczace stanowiska pracy. Dokumentowanie wypadkéw w
instytucjach oswiatowych swietle obowigzujacych przepiséw BHP. Wypalenie zawodowe u nauczycieli — pojecie,
przyczyny i zapobieganie. Choroba zawodowa — pojecie, choroby zawodowe nauczycieli.

CWICZENIA:

Wymagania dotyczace bezpiecznej i higienicznej organizacji Srodowiska pracy/nauki w placéwkach o$wiatowych.
Zagrozenia na stanowisku pracy — podstawowe pojecia, klasyfikacja typowych zagrozen na stanowisku pracy i ich
oddziatywanie na organizm cztowieka. Wypadki w instytucjach oswiatowych — przyczyny i zapobieganie. Zasady
organizowania wycieczek szkolnych w Swietle przepiséw prawnych.

Stres i jego wptyw na jakos¢ wykonywanej pracy. Profilaktyka wypalenia zawodowego. Profilaktyczna opieka
zdrowotna pracujacych. Profilaktyka chordb zawodowych.

20. Egzamin: tak, nie
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Wypalenie zawodowe. Przyczyny i zapobieganie. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2004.
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Charakterystyka wybranych zawodéw stresowych. Wyd. Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego,
Warszawa 2007.

9. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.
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11. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r.Karta Nauczyciela (z pdzniejszymi zmianami).
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bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.).

14. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie choréb zawodowych (Dz. U. Nr 105, poz.
869).

15. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2006 r. w sprawie badan do celdw sanitarno-
epidemiologicznych (Dz. U. Nr 25, poz. 191).

16. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z pdzn. zm.).

17.Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 z pdzn. zm.).
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23. Naktad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektow ksztatcenia:

Liczba godzin

Lp- Forma zajec kontaktowych / pracy studenta

Wykfad 15/10

Cwiczenia 30/20




3 Warsztaty -
4 Praktyka zawodowa -
5 Seminarium -
6 Inne: -
Suma godzin 45/30
24. Suma wszystkich godzin: 75 25. Liczba punktéw ECTS: 3

26. Liczba punktéw ECTS uzyskanych na zajeciach
z bezposrednim udziatem nauczyciela 1,8

akademickiego:

27. Liczba punktow ECTS uzyskanych w

1,2
wyniku samodzielnej pracy studenta: ’

Efekt
ksztatcenia

Ocena

Opis wymagan

bdb

Ma pogtebiong i usystematyzowang wiedze na temat podstaw prawnych bezpieczenstwa
i ochrony pracy w instytucjach oswiatowych oraz z zakresu bezpieczenstwa, higieny i
ergonomii w instytucjach oswiatowych. Dysponuje rozlegtg wiedzg na temat zagrozen
zwigzanych z wystepowaniem czynnikéw ucigzliwych i szkodliwych w Srodowisku pracy
oraz skutkdw oddziatywania tych czynnikéw na organizm cztowieka.

db+

Ma usystematyzowang wiedze na temat podstaw prawnych bezpieczeristwa i ochrony
pracy w instytucjach oswiatowych oraz z zakresu bezpieczenstwa, higieny i ergonomii w
instytucjach oswiatowych. Dysponuje wiedzg na temat zagroien zwigzanych z
wystepowaniem czynnikéw ucigzliwych i szkodliwych w Srodowisku pracy oraz skutkow
oddziatywania tych czynnikdw na organizm cztowieka.

db

Ma podstawowg wiedze na temat podstaw prawnych bezpieczerstwa i ochrony pracy w
instytucjach oswiatowych oraz z zakresu bezpieczenstwa, higieny i ergonomii w
instytucjach oswiatowych. Dysponuje podstawowg wiedzg na temat  zagrozen
zwigzanych z wystepowaniem czynnikédw uciazliwych i szkodliwych w $rodowisku pracy
oraz skutkdw oddziatywania tych czynnikdw na organizm cztowieka.

dst+

Ma nieusystematyzowang wiedze na temat podstaw prawnych bezpieczenstwa i ochrony
pracy w instytucjach o$wiatowych oraz z zakresu bezpieczenistwa, higieny i ergonomii w
instytucjach oswiatowych. Dysponuje wiedzg na temat niektorych zagrozen zwigzanych z
wystepowaniem czynnikow ucigzliwych i szkodliwych w Srodowisku pracy oraz skutkéw
oddziatywania tych czynnikdw na organizm cztowieka.

dst

Ma niewielkg wiedze na temat podstaw prawnych bezpieczenistwa i ochrony pracy w
instytucjach oswiatowych oraz z zakresu bezpieczeistwa, higieny i ergonomii w
instytucjach oswiatowych. Dysponuje wybidrczg wiedzg na temat niektérych zagrozen
zwigzanych z wystepowaniem czynnikéw uciazliwych i szkodliwych w $rodowisku pracy
oraz skutkdéw oddziatywania tych czynnikéw na organizm cztowieka.

ndst

Nie wiedzy na temat podstaw prawnych bezpieczenstwa i ochrony pracy w instytucjach
oswiatowych oraz z zakresu bezpieczenistwa, higieny i ergonomii w instytucjach
oswiatowych. Nie dysponuje wiedzg na temat zagrozen zwigzanych z wystepowaniem
czynnikdw ucigzliwych i szkodliwych w Srodowisku pracy oraz skutkéow oddziatywania
tych czynnikdw na organizm cztowieka.

bdb

Samodzielnie stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. Bezbtednie organizuje
stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz identyfikuje zagrozenia
zwigzane z wystepowaniem czynnikéw szkodliwych lub ucigzliwych w instytucjach
oswiatowych.

db+

Samodzielnie stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. Dobrze organizuje
stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz identyfikuje zagrozenia
zwigzane z wystepowaniem czynnikéw szkodliwych lub ucigzliwych w instytucjach
oswiatowych.

db

Z pomocg stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. Z niewielkg pomoca nauczyciela
organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz identyfikuje
zagrozenia zwigzane z wystepowaniem czynnikow szkodliwych lub ucigzliwych w
instytucjach oswiatowych.

dst+

Z trudem stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. Z pomocg nauczyciela organizuje




stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz identyfikuje zagrozenia
zwigzane z wystepowaniem czynnikéw szkodliwych lub uciazliwych w instytucjach
oswiatowych.

dst

Z trudem stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. Bez znacznej pomocy
nauczyciela nie p otrafi zorganizowac stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami
ergonomii oraz identyfikowad zagrozen zwigzanych z wystepowaniem czynnikow
szkodliwych lub ucigzliwych w instytucjach oswiatowych.

ndst

Nie stosuje zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. Nie potrafi zorganizowaé stanowiska
pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii oraz nie potrafi zidentyfikowac zagrozen
zwigzanych z wystepowaniem czynnikéw szkodliwych lub ucigzliwych w instytucjach
oswiatowych.

Posiada okreslong wrazliwo$¢ zwigzang z potrzebami zdrowotnymi uczniéw. Wykazuje
zaangazowanie w zakresie przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
nauczyciela/wychowawcy. Jest $wiadomy wtasnych potrzeb w tym zakresie oraz
skutecznych sposobow ich zaspokajania.

no.

Nie posiada okreslonej wrazliwosci zwigzanej z potrzebami zdrowotnymi uczniéw. Nie
wykazuje zaangazowanie w zakresie przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy nauczyciela/wychowawcy. Nie jest $wiadomy wtasnych potrzeb w tym zakresie oraz
skutecznych sposobéw ich zaspokajania.

28. Uwagi:




