Akademia Nauk Stosowanych
KARTA PRZEDMIOTU

Dane ogodlne:

Nazwa przedmiotu: Podstawy dydaktyki

Okres waznosci karty: IN_JA_PP_KP_1_(2022-2025)

Forma ksztatcenia: Studia licencjackie

Forma studiow: stacjonarne

Profil studiow: praktyczny

Kierunek studiow: Filologia

Specjalnos¢/Specjalizacja: Jezyk angielski - poziom podstawowy/Ksztatcenie pedagogiczne

Przedmiot realizowany:

H ¢ O,
Rok Semestr Rodzaj zajec L'CZb.a Wartc_.‘:ss: % Rygor zaliczenia| ECTS
godzin zajed
éw 30 100 zaliczenie z oceng
2 4 2
wyk 15 100 zaliczenie
Razem 45 2

VEE RS [N Instytut Neofilologii

przedmiot:
Koordynator: Adam Musiot
Prowadzacy zajecia: dr Adam Musiot

Modut, grupa przedmiotow: MODUL SPECJALNOSCIOWY

Status przedmiotu: obowigzkowy

Jezyk wykiadowy: semestr: 4 - polski

Przyporzadkowanie
zajec/grup zajec do
dyscypliny
naukowej/artystycznej

jezykoznawstwo (wiodaca), literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii

Objasnienia:
Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: w - wyktad, ¢w - ¢wiczenia audytoryjne, lek - lektorat, s - seminarium, lab - laboratoria, p - projekt, sk -
samoksztatcenie, pz - praktyka zawodowa, war - warsztaty, k - konwersatorium, pw - praca wtasna, p.art. - pracownia artystyczna, zp -
zajecia praktyczne

Dane merytoryczne

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych pojec pedagogicznych, zwigzkéw pedagogiki z jej subdyscyplinami, umiejetnoss analizowania tekstéw

Cel przedmiotu

Zaznajomienie z treSciami rozwijajgcymi wiedze i umiejetnosci z zakresu dydaktyki ogdlnej. Sktonienie do refleksji nad rolg i zadaniami
nauczyciela we wspétczesnej szkole. zapoznanie studentéw z dydaktyka jako nauka i podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi
prawidtowo realizowanego procesu ksztatcenia. Ksztattowanie umiejetnosci projektowania i realizowania procesu dydaktycznego.
Ksztatcenie umiejetnosci wigzania teorii z praktyka dydaktyczng. Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za proces ksztatcenia.
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Szczegotowe efekty uczenia sie

Metoda realizacji

Metody sprawdzenia

Odniesienie do
efektéow dla

Lp. Opis efektu uczenia sie efekto:vi:czema efektu uczenia sie mogct;;zi/:r:rflj(?:no
studiow
zna usytuowanie dydaktyki w zakresie
pedagogiki, a takze przedmiot i zadania M2 (Wykiad .
. : konwersatoryjny), M5 | Kolokwium, Ocena pracy w
1 wspétczesnej (Pokaz). M1 (Wyklad | trakcie zaie¢ K_Wo09
dydaktyki oraz relacje dydaktyki ogéinej do konwen&jonalny) e
dydaktyk szczegétowych
M2 (Wyktad
zna i rozumie zagadnienie klasy szkolnej jako | konwersatoryjny), M4
srodowiska edukacyjnego: style kierowania (Analiza literatury .
klasa, problem tadu i dyscypliny, procesy przedmiotu), M7 (Praca| Kolokwium, Ocena pracy w
spoteczne w klasie, integracje klasy szkolnej, | W grupach gaklt(:le __zag@c, Ocena udziatu w
2 | tworzenie $rodowiska sprzyjajgcego postepom ngsn'ow,\%%h)’ M5 yskusjl, facena pracy w K_W09
W nauce oraz sposéb nauczania w klasie (Pokaz), M grupie zadaniowej, Ocena
(e . (Prezentacije prezentacji multimedialnej
zroznicowanej pod wzgledem poznawczym, multimedialne), M3
kulturowym, statusu spotecznego lub (Dyskusja), M1
materialnego (Wyktad
konwencjonalny)
M2 (Wykiad
konwersatoryjny), M9
(Metody symulaciji), M5| Kolokwium, Ocena pracy w
zna wspdtczesne koncepcje nauczania i cele (Pokaz), M7 (Pracaw | trakcie zajeé¢, Ocena udziatu w
ksztatcenia - Zrédta, sposoby ich formutowania | 9rupach zadaniowych).| qyqysji Ocena prac
3 oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody mﬁéxéﬁﬁiﬂs pisemnych/referatéw, Ocena | K_W14
nauczania, tresci nauczania i organizacje (Praca z materiatem pracy w grupie zadaniowej,
procesu ksztatcenia oraz pracy uczniéw #rédiowym), M1 Ocena prezentacji
(Wyktad multimedialnej
konwencjonalny)
M2 (Wyktad
zna zagadnienie lekcji jako jednostki '{Xﬂ;ﬁfﬁﬂm M FOLOI'(WMr_n,,O(c)ena pragy_v:f/
dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcjii | przedmiotu), M5 dra I(:Ie __za(j)e;c, cena udziatu w
4 sztuke prowadzenia lekcji, a takze style i (Pokaz), M7 (Praca w yskusjl, cena pracy w K_W09, K_W14
techniki pracy z uczniami; interakcje w klasie; | grupach zadaniowych), grupie zannlol\/yeJ, gc?na}
érodki dydaktyczne: M1 (Wyklad prezentacji multimedialne;
konwencjonalny)
koniecznos¢ projektowania dziatah
edukacyjnych dostosowanych do M2 (Wyktad
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci uczniéw, | konwersatoryjny), M9
w szczegdblnosci mozliwosci psychofizycznych | (Metody symulacji), M5| Kolokwium, Ocena pracy w
oraz tempa uczenia sie, a takze potrzebe i (Pokaz), M6 trakcie zaje¢, Ocena udziatu w
5 | sposoby wyréwnywania szans edukacyjnych, fﬁ;ﬁfﬂigg’i‘;{ﬁe) Vi dyskusji, Ocena pracy w K W09 K W14
znaczenie odkrywania oraz rozwijania (Praca z materiatem grupie zadaniowej, Ocena - -
predyspozycji i uzdolnieh oraz zagadnienia #rédiowym), M3 prezentacji multimedialne;
zwigzane z przygotowaniem uczniéw do (Dyskusja), M1
udziatu w konkursach i olimpiadach (Wyktad
przedmiotowych; autonomie dydaktyczng konwencjonalny)
nauczyciela
sposoby i znaczenie oceniania osiggnied aﬂoiévvgsk;?gryjny) M4
szkolnych ucznidéw: ocenianie ksztattujgce w (Analiza Iiteratury’ Kolokwi o
kontekscie efektywnosci nauczania, przedmiotu), M5 t oko.wmr.n,, gena pracy w
wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i (Pokaz), M7 (Praca w rakcie zaﬁc,f cena p(r)ac
6 sposoby przeprowadzania sprawdzianéw i grupach zadaniowych), pisemnychire eratow,_ cena K_W09, K_W14
egzamindéw zewnetrznych; tematyke oceny M8 (Praca z pracy w grupie quamowej,
efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i materialem Ocena prezentacil
jakosci dziatalnosci szkoty oraz edukacyjna zrodiowym), M1 multimedialnej
warto$¢ dodang (kWyk*ad .
onwencjonalny)
potrafi zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania | M7 (Pracaw grupach o
metod pracy do klasy zréznicowanej pod zadaniowych), M8 Ocena pracy w trakcie zajec,
7 wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu ('P!eé::a z mat(:/ll’galem ObserV\_l_aCJa, Ocena udziatu w | K_U10
spotecznego lub materialnego f,;?,sflz\sg)’ dyskusji
g/'r‘zle(g;?(')itzua)‘ Ii;/i;atury Ocena pracy w trakcie zajeé,
. . ;. . . ’ N Obserwacja, Ocena udziatu w
8 potrafi zaprojektowac dziatania stuzace (Metody symulacii), M8 dyskusji, Ocena prac K_U09, K_U10

integracji klasy szkolnej

(Praca z materiatem
zrodlowym), M3

pisemnych/referatow, Ocena
pracy w grupie
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potrafi zaprojektowad dziatania stuzace . L
8 integracji klasy szkolnej (Dyskusja) zadaniowej K_U09, K_U10
M4 (Analiza literatury
. ) B ) przedmiotu), M7 (Praca i
potrafi dobiera¢ metody nauczania do w grupach tfgﬂi(;v'zuam’cogebnsaem?aw
9 | nauczanych tresci i zorganizowa¢ prace zadaniowych), M6 0 1€C, 1a, K_U09
uczniéw (Prezentacje ,Cena prac ,
multimedialne), M3 pisemnych/referatéw
(Dyskusja_l) i
M4 (dA”‘?‘"Za "’t:éat;ry Kolokwium, Ocena pracy w
10 | potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej Er;eatg::gfg% (Praca yrakcie zaje, Obserwacja, K U09
strukture #rodiowym), M3 Oce_na pr_ezen_taCJl -
(Dyskusia) _ multimedialnej
potrafi zaplanowa¢ prace z uczniem zdolnym, | M4 (g‘”'?‘“za "teéat“W
11 | Przygotowujaca go do udziatu w konkursie E)l\rAZ:torc?;ost%’qmacji) v7| Ocena pracy w trakcie zajec, | . 00
przedmiotowym lub wspoétzawodnictwie (Praca w grupach ' Obserwacja -
sportowym zadaniowych)
. B o M9 (Metody symulacji),| Kolokwium, Ocena pracy w
12 potrafi dokonac oceny pracy ucznia i M7 (Praca w grupach | trakcie zaje¢, Obserwacja, K U09
zaprezentowad jg w formie oceny ksztattujgcej | zadaniowych) Ocena prac -
pisemnych/referatéw
jest gotéw do tworczego poszukiwania mg E:\Dﬂggg)\llvsgymg::ﬂi)' Ocena pracy w trakcie zajec
13 najleps_zych rozwigzan dydaktycznych zadaniowych), M3 Obserwacja, Ocena udziatu w | K_KO01
sprzyjajacych postepom Dvskusi "
uCZRiGw (Dyskusja) dyskus;ji

Metody realizacji efektéw uczenia sie (opis szczegétowy)

Dyskusja (M3 - Dyskusja wykorzystywana w trakcie ¢wiczen.), Pokaz (M5 - Pokaz multimedialny), Praca w grupach zadaniowych (M7 -
Praca w grupach zadaniowych w ramach przygotowania sie studentéw do ¢wiczen.), Prezentacje multimedialne (M6 - Prezentacje
multimedialne wykorzystywane w trakcie wyktadu lub jak przygotowywane w ramach przygotowania sie do ¢wiczen (w grupie
zadaniowej).), Wyktad konwersatoryjny (M2 - Wyktad konwersatoryjny wykorzystuje sie przede wszystkim w przypadku realizacji
efektédw uczenia sie dotyczacych wiedzy oraz w trakcie wykfadu jako formy prowadzenia zaje¢. Ten rodzaj wyktadu umozliwia
aktywizacje studentéw podczas zajeé, na ktérych realizowane sg tresci wyktaddéw - jako formy prowadzenia zajec.), Wyktad
konwencjonalny (M1 - Wykfad konwencjonalny wykorzystuje sie przede wszystkim w przypadku realizacji efektéw uczenia sie
dotyczacych wiedzy oraz w trakcie wyktadu jako formy prowadzenia zajec.), Metody symulacji (M9 - Metoda symulacji wykorzystywana
w czasie ¢wiczen.), Analiza literatury przedmiotu (M4 - analiza literatury przedmiotu wykorzystywana w trakcie ¢wiczen.), Praca z
materiatem Zrédtowym (M8 - Praca z materiatem Zrédtowym wykorzystywana w czasie ¢wiczen.)

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
Kolokwium (kolokwium pisemne)
Ocena prac pisemnych/referatéw
Ocena pracy w trakcie zaje¢
Ocena prezentacji multimedialnej
Ocena pracy w grupie zadaniowej
Ocena udziatu w dyskusji
umiejetnosci:
Kolokwium (kolokwium pisemne)
Obserwacja
Ocena prac pisemnych/referatéw
Ocena pracy w trakcie zaje¢
Ocena prezentacji multimedialnej
Ocena pracy w grupie zadaniowej
Ocena udziatu w dyskusji
kompetencje spoteczne:
Obserwacja
Ocena pracy w trakcie zaje¢

Ocena udziatu w dyskusji

Warunki zaliczenia

warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest obecnos$¢ na ¢wiczeniach, aktywnos$¢ na zajeciach, terminowe zaliczenia zadanych prac, zaliczenie na
ocene pozytywng kolokwidw.

Tresci Ksztatcenia

Liczba godzin
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Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

1. Dydaktyka jako nauka: etymologia, geneza; przedmiot i zadania dydaktyki; ewolucja mysli
dydaktycznej;
2. Przedmiot i zadania wspoétczesnej dydaktyki. Dydaktyki ogélna a dydaktyki szczegétowe.
3. Systemy dydaktyczne i ich przedstawiciele.
4, Wspétczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia.
5. Gtéwne zasady dydaktyczne. Zasady ksztatcenia, ich rodzaje.
6. Metody nauczania.
7. Ocenianie we wspdtczesnej szkole.
8. Lekcja: struktura, rodzaje. Sztuka prowadzenia lekcji. 1s
9. Klasa szkolna jako srodowisko edukacyjne (style kierowania klasg, problem fadu i dyscypliny,
procesy spoteczne w klasie, integracja klasy

szkolnej, tworzenie Srodowiska sprzyjajgcego postepom w nauce oraz sposéb nauczania w klasie
zréznicowanej pod wzgledem

poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego).
10. Indywidualizacja ksztatcenia: projektowanie dziatan edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci uczniéw.
11. Zadania wspétczesnego nauczyciela humanisty. Autonomia dydaktyczna nauczyciela.
Forma zajec: ¢wiczenia
1. Analiza tresci podstawy programowej wybranego przedmiotu w Swietle paradygmatéw
dydaktycznych
2. Planowanie pracy dydaktycznej, programy nauczania i podreczniki szkolne, realizacji, ewaluacja
procesu dydaktycznego.
3. Cele ksztatcenia: ogdlne, operacyjne, taksonomiczne ujecie celéw, operacjonalizacja, efekty
uczenia sie. Formutowanie celéw ksztatcenia w poszczegdlnych

kategoriach.
4, Tresci ksztatcenia: kryteria i teorie doboru tresci
5. Stosowanie wybranych zasad nauczania - projektowanie sytuacji dydaktycznych.
6. Metody nauczania, rodzaje, kryteria podziatu, kryteria doboru. Stosowanie metod nauczania ze
szczegdblnym uwzglednieniem metod dialogowych,

aktywizujacych, wspomaganych technologiami informacyjnymi - projektowanie sytuacji

dydaktycznych.
7. Formy organizacyjne ksztatcenia. Dobér form organizacyjnych w integracji z celami, zasadami i | 30
metodami nauczania.
8. Konspekt, scenariusz, projekt lekcji.
9. Srodki dydaktyczne, nowe technologie informacyjne w edukacji. Projektowanie pomocy
dydaktycznych.
10. Kontrola i ocena osiagnie¢ pracy ucznia. Projektowanie narzedzi oceniajacych - metody i
kryteria kontroli i oceny ucznia
11. Praca dydaktyczna z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Nauczyciel i uczen, w
tym uczeh ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w procesie

ksztatcenia.
12. Ewaluacja wtasnej pracy dydaktycznej i wykorzystanie jej wynikdw.
13. Innowacyjnos¢ w pracy nauczyciela.
Literatura
Podstawowa

Cz. Kupisiewicz, Dydaktyka. Podrecznik Akademicki, Krakéw 2012
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F. Bereznicki, Dydaktyka szkolna dla kandydatéw na nauczycieli, Krakéw 2015

Pétturzycki, J. , Dydaktyka dla nauczycieli., Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2005

W. Okon, Wprowadzenie do dydaktyki ogdlnej, Warszawa 2003

Uzupetniajaca

G. Petty., Nowoczesne nauczanie, Sopot 2010

Werbinska, D. , Skuteczny nauczyciel jezyka obcego. , Fraszka Edukacyjna, Warszawa 2004

Weglinska M. , Jak przygotowac sie do lekcji? , Impuls, Krakéw 2005

Sposob okreslenia liczby punktéw ECTS

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektéow uczenia sie Obciazenia studenta [w godz.]
Zajecia dydaktyczne 45
Samoksztatcenie o
Praca wtasna studenta 5
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 50

Liczba punktow ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przypisana do przedmiotu 2

L. godzin ECTS

Bezposredni kontakt z nauczycielem
45 1,8

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji 'Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego.

5/5



