Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Raciborzu

KARTA PRZEDMIOTU

1. Nazwa przedmiotu: Praktyka instytucjonalna

2. Kod przedmiotu: JO-23

3. Okres waznosci karty: 2020-2023

4. Forma ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

5. Forma studiow: studia stacjonarne

6. Kierunek studiéw: filologia

7. Profil studiéw: praktyczny

8. Fi . filologia angielska/filologia germanska/filologia czeska

. Filologia: . Lo Lo or

jezyk angielski/jezyk niemiecki

9. Semestr: 3,4,5

10. Jedn. prowadz. przedmiot: Instytut Neofilologii

11. Prowadzacy przedmiot: dr Estera Jasita, dr Renata Sput

12. Modutl ksztalcenia: obowigzkowy/do wyboru

13. Symbol modutu: D3

14. Jezyk prowadzenia zaje¢: polski

15. Przedmioty wprowadzajace oraz wymagania wstepne:

Dobra znajomos$¢ jezyka obcego w mowie i pismie, znajomo$¢ roznorodnych technik translatorskich i
podstawowych poje¢ i problemow z dziedziny translatoryki, z ktorymi student zapoznat si¢ na zajeciach w
poprzednich semestrach.

16. Cel przedmiotu:

Weryfikacja i praktyczne zastosowanie nabytej w czasie studiow wiedzy i umiejetnosci. Praktyczne
zapoznanie studentow z réznorodnymi formami i technikami pracy tlumacza zaré6wno w firmach,
instytucjach, zakladach pracy, jak réwniez w warunkach terenowych np. ttumaczenie w sadzie, na
posterunku celnym lub policyjnym, w sali wyktadowej czy podczas konferencji. Zapoznanie studenta z
technikg pracy tlumacza w przedsigbiorstwie, urzedzie panstwowym, placowce konsularnej czy
kulturalno-o$wiatowej. Poznanie przez studentow typowych czynnosci ttumacza. Poglebienie znajomos$ci
roznorodnych technik translatorskich i umiejetnosci nabytych w procesie ksztalcenia.

17. Efekty uczenia sie:

Odniesienie
Metody Forma | do efektéw
o7 Opis efektu uczenia si¢ Metoda realizacji weryfikacji prowa- dla
' efektu zakladanego dzenia kierunku
efektu zajeé studiéw
ocena ttumaczen
obserwacja i ustnych/pisemnych,
. konywanie ocena prowadzonej
Student ma podstawowg wiedzg o . Wi/lumfzczeﬁ dokSmentacji, J K_W12
01 | pracy ttumacza, o metodach pracy i . ) : praktyka
L i ustnych/pisemnych; ocena opiekuna (+++)
oceny jakosci ustug; - '
prowadzenie praktyki, ocena
dokumentacji praktyki sprawozdania
studenta
obserwacja i ocena thumaczen
Student ma uporzadkowana wiedzg wykonywanie ustnych/pisemnych,

0o | metodyce wykonywania thumaczen ocena prowadzonej praktyka K W13
typowych zadan i procedurach ustnych/pisemnych; dokumentacji (++4)
stosowanych przy thumaczeniach; prowadzenie praktyki, ocena

dokumentacji praktyki | opiekuna praktyki,




ocena
sprawozdania
studenta
ocena tlumaczen
Student ma elementarng wiedz¢ na . ustnych/pisemnych,
. L obserwacja i .
temat projektowania $ciezki . ocena prowadzonej
- - . wykonywanie o
wlasnego rozwoju; zna i rozumie thumaczen dokumentacji K W15
03 | fundamentalne uwarunkowania dot. . . praktyki, ocena praktyka -
. , A ustnych/pisemnych; . . (++4)
bezpieczenstwa i higieny pracy w rowadzenie opiekuna praktyki,
instytucjach, w ktérych odbywa P - . ocena
) dokumentacji praktyki .
praktyke; sprawozdania
studenta
Student ma rozwini¢te umiejetnosci ocena thumaczen
w zakresie komunikacji o ustnych/pisemnych,
. ) . . obserwacja i .
interpersonalnej, potrafi uzywac . ocena prowadzonej
. . - wykonywanie o
jezyka czeskiego fachowego i thumaczeh dokumentacji K U08
04 | porozumiewac si¢ w sposob . ) praktyki, ocena praktyka n
AR . o ustnych/pisemnych; . . (+++)
precyzyjny i spdjny w j. polskim i rowadzenie opiekuna praktyki,
czeskim; potrafi stosowaé przepisy dokuFr)nentac'i raktvki ocena
prawa; )1 praxty sprawozdania
studenta
Student potrafi oceni¢ przydatnos¢ obserwacja i ocena thumaczen
typowych metod, procedur i wykonywanie ustnych/pisemnych,
dobrych praktyk do zastosowania w tlhumaczen ocena prowadzonej
pracy tlumacza, potrafi pracowaé w ustnych/pisemnych; dokumentacji K U1l
05 | zespole petniac rozne role; jest prowadzenie praktyki, ocena praktyka (_l—_ +4)
zdolny do przyjmowania i dokumentacji praktyki | opiekuna praktyki,
wyznaczania zadan w odniesieniu ocena
do wybranej profes;ji (takze o sprawozdania
charakterze interdyscyplinarnym); studenta
Student ma przekonanie o sensie, ,
L. . . . ocena tlumaczen
wartosci i potrzebie podejmowania ustnveh/pisemnveh
dziatan, jest gotowy do obserwacja i yenp yen,
. - , . ocena prowadzonej
podejmowanla wyzwan WkaﬂyWﬂnle dokumentacii
06 | zawodowych; wykazuje aktywnosé¢ thumaczen . ] K_KO03
DA : . . . praktyki, ocena praktyka
w realizacji indywidualnych i ustnych/pisemnych; - . (++4)
S , - opiekuna praktyki,
zespotowych dziatan; jest gotow do prowadzenie ocena
zachowania si¢ w sposob dokumentacji praktyki .
. ; . sprawozdania
profesjonalny i przestrzegania zasad
: . studenta
etyki zawodowej;

18. Formy i wymiar zaje¢: Praktyka (144 h + 144 h+144 h)

19. Tresci ksztalcenia:

W czasie praktyki student-praktykant:
- poznaje warunki pracy tlumacza, organizacje pracy w przedsiebiorstwie, urzedzie panstwowym,
placowce konsularnej instytucji kulturalno-o$wiatowej, jednostce administracji panstwowej, biurze
thumaczen, biurze podrozy, placowce realizujacej projekty transgraniczne itp. poprzez rozmowy z
kierownictwem danej placowki 1 opiekunem praktyki, zapoznaje si¢ z praktycznym zastosowaniem jezyka
czeskiego w prowadzeniu biznesu, =zapoznaje si¢ z podstawowymi aspektami pracy w
firmach/instytucjach zajmujacych si¢ wspotpraca z firmami/instytucjami zagranicznymi;
- Scisle wspolpracuje z opiekunem praktyki opracowujac z nim szczegétowy plan praktyki.
Do obowiazkéw studenta nalezy pomoc translatorska i inne zadania zwigzane ze wspotpracg i kontaktami
transgranicznymi w danej placowce. W czasie odbywania praktyk student podlega obowigzujacej w danej
placowce dyscyplinie pracy, stosuje si¢ do przepisow BHP i sumiennie wykonuje polecenia opiekuna
praktyki. Student systematycznie dokumentuje wszystkie czynnosci wynikajace z programu praktyki.

20. Egzamin: nie, zal/o

21. Literatura podstawowa:




Hejwowski K. (2004), Kognitywno-komunikacyjna teoria przektadu, \Warszawa.
Jopek-Bosiacka A. (2006), Przektad prawny i sgdowy, Warszawa.
Woijtasiewicz O. (2007), Wstep do teorii tumaczenia, Warszawa.

22. Literatura uzupelniajaca:

Koztowska, Z. (1992), O przekladzie tekstu naukowego (na materiale tekstow jezykoznawczych).

Warszawa.

Pienkos, J. (2003), Podstawy przektadoznawstwa. Od teorii do praktyki. Krakow: Zakamycze.

23. Naklad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektow uczenia sie:

Lp. Forma zajeé

Liczba godzin
kontaktowych / pracy studenta

Praktyka: pomoc translatorska w danej instytucji;

prowadzenie dokumentacji praktyki. 432
1 Wykonanie przyktadowych ttumaczen lub
dokumentow wynikajacych z charakteru 288
dziatalno$ci instytucji
Suma godzin 720
. . 25. Liczba punktow
24. Suma wszystkich godzin: 720 ECTS: 24
ZG'U'E');:SZE:n@‘éﬂ';t;’VZ"a'jEeCCEh , 27. Liczba punktéw ECTS
bezposrednim udzialem i uiﬁki% CSTIZV \S’zggﬁia 24
nauczyciela akademickiego: pracy J

28. Kryteria oceniania:

Efekt uczenia
sie Ocena Opis wymagan
01 bdb Student ma uporzadkowang i dokladng podstawowg wiedze o pracy
thumacza, metodach pracy i oceny jakosci ustug.
db Student ma podstawowa wiedze o pracy tlumacza, o metodach pracy, oceny
jakosci ustug.
dst Student ma podstawowa wiedze o pracy ttumacza, o metodach pracy i oceny
jakosci ustug z licznymi brakami.
ndst Student nie ma elementarnej wiedzy o pracy ttumacza, o metodach
pracy i oceny jakoS$ci ustug.
02 bdb Student ma uporzadkowana wiedz¢ o metodyce wykonywania typowych
zadan i procedurach stosowanych przy ttumaczeniach.
db Student ma podstawowa wiedze¢ o metodyce wykonywania typowych zadan
i procedurach stosowanych przy ttumaczeniach z nielicznymi brakami.
dst Student ma podstawowa wiedze o metodyce wykonywania typowych zadan
i procedurach stosowanych przy ttumaczeniach z licznymi brakami.
ndst Student nie ma elementarnej wiedzy o metodyce wykonywania typowych
S zadan i procedurach stosowanych przy ttumaczeniach.
03 Student ma obszerna wiedz¢ na temat projektowania $ciezki wilasnego
bdb rozwoju; zna i rozumie fundamentalne uwarunkowania dot. bezpieczefistwa i
higieny pracy w instytucjach.
Student ma podstawowa wiedze¢ na temat projektowania $ciezki wlasnego
db rozwoju; zna i rozumie fundamentalne uwarunkowania dot. bezpieczenstwa i
higieny pracy w instytucjach.




dst

Student ma niekompletna wiedze na temat projektowania $ciezki wlasnego
rozwoju, w stopniu dostatecznym zna i rozumie fundamentalne
uwarunkowania dot. bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach.

ndst

Student nie ma elementarnej wiedzy na temat projektowania S$ciezki
wlasnego rozwoju, nie zna i nie rozumie fundamentalnych uwarunkowan
dot. bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach.

04

bdb

Student ma rozwinigte umiejetnosci w  zakresie  komunikacji
interpersonalnej, potrafi uzywa¢ jezyka czeskiego fachowego i
porozumiewac si¢ w sposob precyzyjny i spojny w j. polskim i czeskim nie
popelniajac bledéw, potrafi stosowaé przepisy prawa.

db

Student ma rozwinigte umiej¢tnosci w  zakresie  komunikacji
interpersonalnej, potrafi uzywa¢ jezyka czeskiego fachowego i
porozumiewaé si¢ W sposOb precyzyjny i spdjny w j. polskim i czeskim
popelniajac nieliczne bledy, potrafi stosowac przepisy prawa.

dst

Student ma rozwini¢gte umiejetnosci w  zakresie  komunikacji
interpersonalnej, potrafi uzywaé jezyka czeskiego fachowego i
porozumiewaé si¢ w sposOb precyzyjny i spdjny w j. polskim i czeskim
popelniajac liczne bledy, potrafi stosowaé przepisy prawa w stopniu
dostatecznym.

ndst

Student nie ma rozwinigtych umiejetnosci w zakresie komunikacji
interpersonalnej, nie potrafi uzywac¢ jezyka czeskiego fachowego i
porozumiewac si¢ w sposOb precyzyjny i spojny w j. polskim i czeskim, nie
potrafi stosowac przepisdOw prawa.

05

bdb

Student potrafi bezblednie oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i
dobrych praktyk do zastosowania w pracy tlumacza; potrafi pracowaé w
zespole petnigc rézne role; jest zdolny do przyjmowania i wyznaczania
zadan w odniesieniu do wybranej profesji (takze o charakterze
interdyscyplinarnym).

db

Student w wigkszo$ci potrafi trafnie oceni¢ przydatno$¢ typowych metod,
procedur i dobrych praktyk do zastosowania w pracy tlumacza; potrafi
pracowa¢ w zespole pelnigc rézne role; jest zdolny do przyjmowania i
wyznaczania zadan w odniesieniu do wybranej profesji (takze o charakterze
interdyscyplinarnym).

dst

Student potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do zastosowania w pracy tlumacza popeklniajac jednak pewne
bledy; potrafi, w stopniu dostatecznym, pracowa¢ w zespole petniac rdzne
role; jest zdolny do przyjmowania i wyznaczania zadan w odniesieniu do
wybranej profesji (takze o charakterze interdyscyplinarnym) w stopniu
dostatecznym.

ndst

Student nie potrafi w ogéle oceni¢ przydatnosci typowych metod, procedur i
dobrych praktyk do zastosowania w pracy ttumacza; nie potrafi pracowaé w
zespole pelniac rdzne role; nie jest zdolny do przyjmowania i wyznaczania
zadan w odniesieniu do wybranej profesji (takze o charakterze
interdyscyplinarnym).

06

Student ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania
dziatan, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych zarowno
indywidualnych jak i grupowych. Jest gotow do zachowania si¢ w sposéb
profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

no.

Student nie ma przekonania o sensie, warto$ci i potrzebie podejmowania
dziatan, nie jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych zaré6wno
indywidualnych jak i grupowych. Nie jest gotow do zachowania sie¢ w
sposob profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowe;.




29. Uwagi:

Zatwierdzono:

(data i podpis prowadzgcego) (data i podpis)




