Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa

Dane ogodlne:

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu:

Praktyka instytucjonalna: obserwacyjna

Okres waznosci karty:

IN_JC_PP_KB_P_| (2021-2024)

Forma ksztatcenia:

Studia licencjackie

Forma studiow: stacjonarne
Profil studiow: praktyczny
Kierunek studiow: Filologia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Jezyk czeski - poziom podstawowy/Ksztatcenie biznesowe: komunikacja w biznesie

Przedmiot realizowany:

H & O,
Rok Semestr Rodzaj zajec L'CZb.a Wartc_.‘;ss: % Rygor zaliczenia| ECTS
godzin zajed
2 3 pz 144 100 zaliczenie z ocena 8
Razem 144 8

Jednostka prowadzaca
przedmiot:

Instytut Neofilologii

Koordynator:

Joanna Maksym-Benczew

Prowadzacy zajecia:

dr Joanna Maksym-Benczew

Modut, grupa przedmiotow:

MODUL SPECJALNOSCIOWY

Status przedmiotu:

obowigzkowy

Jezyk wyktadowy:

semestr: 3 - czeski (100%)

Przyporzadkowanie
zajec/grup zajec do
dyscypliny
naukowej/artystycznej

jezykoznawstwo (wiodaca), literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: w - wyktad, ¢w - ¢wiczenia audytoryjne, lek - lektorat, s - seminarium, lab - laboratoria, p - projekt, sk -
samoksztatcenie, pz - praktyka zawodowa, war - warsztaty, k - konwersatorium, pw - praca wtasna, p.art. - pracownia artystyczna, zp -

zajecia praktyczne

Dane merytoryczne

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne:

znajomos¢ jezyka obcego w mowie i piSmie, znajomos¢ zasobu leksykalnego z zakresu jezyka biznesu, marketingu, ekonomii i
pokrewnych. Znajomos¢ technik translatorskich z ktérymi student zapoznat sie na zajeciach w poprzednich semestrach.

Cel przedmiotu

Instytucjonalna praktyka stanowi pogtebienie oraz poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zdobytych
przez studenta w czasie studiéw, jak réwniez nabycie nowych kompetencji poprzez praktyczne
rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych. Jej celem jest weryfikacja i praktyczne zastosowanie wiedzy oraz umiejetnosci

nabytych w czasie studiéw.

Szczegodtowe efekty uczenia sie

Lp. Opis efektu uczenia sie

Metoda realizacji
efektow uczenia

sie

Metody sprawdzenia
efektu uczenia sie

Odniesienie do
efektow dla
modutu/specjalno
Sci/kierunku
studiow
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zna uwarunkowania ekonomiczne, prawne i
etypzne organizacji, funkcjonowania instytucji M1 (Prowadzenie ocena prowadzonej

1 zwlazanygh z . . dokumentacji) dokumentacji K_Wi2
dziatalnoscig zawodowsg filologa jezyka
czeskiego
zna fakty o odbiorcach pracy filologa jezyka . .

2 czeskiego i ttumacza oraz metody dMolkS:nrgmziﬁfn'e ggiﬂ%gﬁggﬁzona K_W13
diagnozowania ich potrzeb )
zna i rozumie zasady bezpieczehstwa i higieny

3 pracy w instytucjach zwigzanych z M1 (Prowadzenie ocena prowadzonej

; o . . ° " K_W15

dziatalnoscig zawodowa filologa jezyka dokumentacii) dokumentagiji
czeskiego i ttumacza
przestrzega przepiséw, zasad etyki zawodowe;j

4 i wtasciwego postepowania w srodowisku M1 (Prowadzenie ocena prowadzonej K UOB
pracy, jest Swiadomy uregulowan prawnych dokumentacji) dokumentacji -
dotyczacych wiasnosci intelektualnej
obserwuje zachowania wspétpracownikéw,
klientéw itd., uczy sie wspoétdziataé i pracowac . .

5 w grupie, przyjmujac rézne role, wykazuje gﬂolksl;rgmz‘iﬁfme ggizagxg\'sidzonej K_U11
aktywnos$¢ w realizacji potrzebnych dziatah !
indywidualnych i zespotowych
jest gotéw do przestrzegania zasad etyki ) .

6 | zawodowej, wtasciwego zachowania sie i gﬂolkﬁzgmziﬁ)eme ggizzringzgv;dzonej K_KO03
postepowania w miejscu pracy j

Metody realizacji efektow uczenia sie (opis szczegétowy)

Prowadzenie dokumentacji (M1 - Student dokumentuje wszystkie czynnosci wynikajgce z programu praktyki w elektronicznym dzienniku
praktyk)

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena prowadzonej dokumentacji (Ocena dokumentacji z praktyk na ktorag sktadajg sie: a) arkusz oceny wystawiony przez zaktadowego opiekuna
praktyk zawodowych, b) dokumentacja prowadzona przez studenta, tj. dzienniczek praktyki, sprawozdania, c) arkusz samooceny studenta.)

umiejetnosci:
ocena prowadzonej dokumentacji (Ocena dokumentacji z praktyk na ktorag sktadajg sie: a) arkusz oceny wystawiony przez zaktadowego opiekuna
praktyk zawodowych, b) dokumentacja prowadzona przez studenta, tj. dzienniczek praktyki, sprawozdania, c) arkusz samooceny studenta.)

kompetencje spoteczne:
ocena prowadzonej dokumentacji (Ocena dokumentacji z praktyk na ktorag sktadajg sie: a) arkusz oceny wystawiony przez zaktadowego opiekuna
praktyk zawodowych, b) dokumentacja prowadzona przez studenta, tj. dzienniczek praktyki, sprawozdania, c) arkusz samooceny studenta.)

Warunki zaliczenia

Oddanie w terminie petnej dokumentacji praktyki

Tresci Ksztatcenia

Liczba godzin

Semestr: 3

Forma zajed: praktyki zawodowe

Warunki pracy filologa jezyka czeskiego lub/i ttumacza oraz jego rola w placéwce, w ktérej odbywana
jest praktyka. Obserwacje codziennego rytmu, stylu pracy i rél petnionych przez réznych pracownikéw.
Obserwacje aktywnosci poszczegdélnych pracownikéw i procesé komunikowania interpersonalnego.
Zasady interakcji przetozony-podwtadny. Podstawe prawna dziatalnosci placéwki, w ktérej realizowana
jest praktyka. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng i hierarchig instytucji, odpowiednimi
ustawami, rozporzadzeniami oraz przepisami regulujgcymi prace. Poznanie otoczenia miejsca praktyki,
np. relacjeiz kontrahentami zewnetrznymi, zleceniodawcami, wspdtpracujagcymi klientami,
konstruktorami, projektantami, specjalistami BHP itp., Zapoznaje sie ze sposobem prowadzenia | g
dokumentacji (zwigzanej z: ttumaczeniami tekstéw z jezyka obcego na jezyk polski i z polskiego na
czeski/obcy), sposobem i miejscem jej przechowywania, obiegiem dokumentéw w firmie itp. Poznanie
metody wykonywania ttumaczenh tekstéow, przyglada sie szczegdtowo kolejnym etapom ttumaczenia
pisemnego oraz przygotowaniom do tlumaczenia ustnego. Uczestnictwo jako obserwator w
ttumaczeniach ustnych. Poznanie metod prowadzenia korespondencji i rozmoéw telefonicznych (zaréwno
w jezyku ojczystym, jak i w jezyku czeskim/obcym) oraz sposobdw wykorzystywania systemoéw
informatycznych i nowoczesnych technologii porozumiewania sie na odlegtos¢. Réznice
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miedzykulturowe i zasady etyki biznesu w kontaktach z kontrahentami zagranicznymi. Metody
organizacji miejsca pracy jezyka czeskiego i /lub ttumacza, elementy wyposazenia stanowiska pracy,
poznaje metody optymalizacji i zaopatrzenia stanowiska pracy w niezbedne pomoce (komputer, skaner,
faks, materialy biurowe, stowniki, programy komputerowe, itp.). Metody kontaktéw z innymi
pracownikami instytucji i kontrahentami. Elementy etykiety zawodowej, zapoznaje sie z terminowymi
uwarunkowaniami wykonywania zadan kontraktu Ilub sporzgdzania ttumaczen. Zachowania w | g
sytuacjach kryzysowych (opéznienia lub niedotrzymanie terminéw wykonania ttumaczenia, niemoznos¢
wykonania ttumaczenia z przyczyn losowych). Zasady dyscypliny pracy, przepisy BHP w danej
placéwce. Systematyczne dokumentowanie wszystkich czynnosci wynikajgcych z programu praktyki.
Konsultuje z opiekunem (zaréwno instytucjonalnym w trakcie trwania praktyki, jak i uczelnianym - po
odbyciu praktyki).

Warunki pracy filologa jezyka czeskiego lub/i ttumacza oraz jego rola w placéwce, w ktérej odbywana
jest praktyka. Obserwacje codziennego rytmu, stylu pracy i rél petnionych przez réznych pracownikéw.
Obserwacje aktywnosci poszczegdlnych pracownikéw i procesé komunikowania interpersonalnego.
Zasady interakcji przetozony-podwtadny. Podstawe prawna dziatalnosci placéwki, w ktérej realizowana
jest praktyka. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng i hierarchig instytucji, odpowiednimi
ustawami, rozporzadzeniami oraz przepisami regulujgcymi prace. Poznanie otoczenia miejsca praktyki,
np. relacjeiz kontrahentami zewnetrznymi, zleceniodawcami, wspodtpracujagcymi klientami,
konstruktorami, projektantami, specjalistami BHP itp., Zapoznaje sie ze sposobem prowadzenia
dokumentacji (zwigzanej z: ttumaczeniami tekstéw z jezyka obcego na jezyk polski i z polskiego na
czeski/obcy), sposobem i miejscem jej przechowywania, obiegiem dokumentéw w firmie itp. Poznanie
metody wykonywania ttumaczen tekstéw, przyglada sie szczegdtowo kolejnym etapom ttumaczenia
pisemnego oraz przygotowaniom do tlumaczenia ustnego. Uczestnictwo jako obserwator w
ttumaczeniach ustnych. Poznanie metod prowadzenia korespondencji i rozmoéw telefonicznych (zaréwno

w jezyku ojczystym, jak i w jezyku czeskim/obcym) oraz sposobdw wykorzystywania systemoéw 144
informatycznych i nowoczesnych technologii porozumiewania sie na odlegtos¢. Réznice
miedzykulturowe i zasady etyki biznesu w kontaktach z kontrahentami zagranicznymi. Metody
organizacji miejsca pracy jezyka czeskiego i /lub ttumacza, elementy wyposazenia stanowiska pracy,
poznaje metody optymalizacji i zaopatrzenia stanowiska pracy w niezbedne pomoce (komputer, skaner,
faks, materiaty biurowe, stowniki, programy komputerowe, itp.). Metody kontaktéw z innymi
pracownikami instytucji i kontrahentami. Elementy etykiety zawodowej, zapoznaje sie z terminowymi
uwarunkowaniami wykonywania zadan kontraktu lub sporzadzania ttumaczen. Zachowania w
sytuacjach kryzysowych (opdznienia lub niedotrzymanie terminéw wykonania ttumaczenia, niemoznos¢
wykonania ttumaczenia z przyczyn losowych). Zasady dyscypliny pracy, przepisy BHP w danej
placéwce. Systematyczne dokumentowanie wszystkich czynnosci wynikajacych z programu praktyki.
Konsultuje z opiekunem (zaréwno instytucjonalnym w trakcie trwania praktyki, jak i uczelnianym - po
odbyciu praktyki).
Literatura
Podstawowa
Hejwowski K. , Kognitywno-komunikacyjna teoria przektadu, Warszawa 2004
Jopek-Bosiacka A., Przekiad prawny i sadowy, Warszawa 2006
Wojtasiewicz O. , Wstep do teorii ttumaczenia, Warszawa. 2007
Uzupetniajaca
Pienkos }. , Podstawy przektadoznawstwa. Od teorii do praktyki, Krakéw 2003
Sposob okreslenia liczby punktéw ECTS

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektéw uczenia sie Obciazenia studenta [w godz.]
Zajecia dydaktyczne 144
Samoksztatcenie o
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Praca wtasna studenta 56
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 200
Liczba punktow ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przypisana do przedmiotu 8
) L. godzin ECTS
Bezposredni kontakt z nauczycielem
144 5,8

1 godz = 45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji 'Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego.
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