Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Raciborzu

KARTA PRZEDMIOTU

1. Nazwa przedmiotu: Praktyka pedagogiczna
2. Kod przedmiotu: JN-23
3. Okres waznosci karty: 2020-2023
4. Forma ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
5. Forma studiow: studia stacjonarne
6. Kierunek studiéw: Filologia (poziom komunikatywny/podstawowy)
7. Profil studiow: praktyczny
. . filologia angielska / filologia germanska / filologia czeska
8. Filologia: . Lo oo
jezyk angielski / jezyk niemiecki
9. Semestr: 3,45

10. Jedn. prowadz. przedmiot:

Instytut Neofilologii

11. Prowadzacy przedmiot:

dr Estera Jasita

12. Modul ksztalcenia:

obowigzkowy/ do wyboru

13. Symbol modutu:

D4

14. Jezyk prowadzenia zaje¢:

niemiecki/polski

15. Przedmioty wprowadzajace oraz wymagania wstepne:

znajomo$¢ podstawowych poje¢ i problemow z dziedziny dydaktyki nauczania jgzyka obcego,

pedagogiki i psychologii

16. Cel przedmiotu:

Weryfikacja i praktyczne zastosowanie nabytej w czasie studiow wiedzy i umiejetnosci. Zapoznanie si¢
studentéw z praca, zyciem i strukturg organizacyjng szkoly. Zapoznanie si¢ z typowymi czynno$§ciami
nauczyciela jezyka obcego, jego warsztatem pracy, dokumentacjg i praca wychowawczg. Nabycie

umiejetnosci  planowania,

samodzielnego prowadzenia i ewaluacji lekcji jezyka obcego oraz

przygotowania dodatkowych materialow dydaktycznych, niezbednych w prowadzeniu zaje¢. Poglebianie
znajomosci metod, technik, form nauczania jezyka obcego, przygotowywania zadan testowych i ich
sprawdzanie i ocenianie, korygowanie btedow uczniow, zastosowanie zabawowych form pracy.

17. Efekty uczenia sie:

Metody Odniesienie
Metoda o2 Forma .
. - R weryfikacji do efektéw
Ozn. Opis efektu uczenia si¢ realizacji prowadze .
zakladanego ... | dlakierunku
efektu nia zaje¢ ‘e
efektu studiéw
Student zna i rozumie fakty o
strukturze 1 funkcjach systemu
edukacji, 1.<tér6 sq istotne. W zapoznanie sie ze
wykonywaniu zawodu nauczyciela;  strukturg szkoty,
jak réwniez: celach, podstawach obserwacja i ocena
01  prawnych organizacji 1 omawianie lekcji, = dokumentacji praktyka | K_W12 (+++)
funkcjonowaniu instytucji prowadzenie praktyki
edukacyjnych zwigzanych Z dokume ntifle i
wybrana dziedzina filologii praktyki
(nieodzownych w zawodzie
filologa-specjalisty i/lub tlumacza)
Student zna i rozumie dylematy obserwacja,
dziatalnosci ZaWOdOWCj dot. faktow prowadzenie i
o odbiorcach  pracy filologa, omawianie zaje¢; ocena
02 metodach  diagnozowania  ich rozmowa z dokumentacji praktyka | K W13 (+++)
potrzeb 1 oceny jakosci ustug ~ nauczycielem- praktyki
swiadczonych przez przedstawicieli opiekunem,
w/w zawodow prowadzenie




dokumentacji
praktyki
Student zna i rozumie
fundamentalne uwarunkowania dot. obserwacja i
bezpieczefistwa 1 higieny pracy w prowadzenie
instytucjach edukacyjnych, = zaje¢, rozmowa z ocena
03 | medialnych, turystycznych, = nauczycielem, dokumentacji praktyka =~ K_W15 (+++)
wydawniczych oraz w prywatnych prowadzenie praktyki
firmach i przedsigbiorstwach (w = dokumentacji
powiazaniu  ze  studiowanym praktyki
kierunkiem)
Student potrafi animowaé prace obserwacja i
nad rozwojem osobistym prowadzenie
uczestnikéw  procesow  akwizycji zajec;
jezyka, wspiera¢ ich samodzielnog¢ ~ Przygotowanie ocena
04 w zdobywaniu wiedzy, a takze ~ KonspekiOwl dokumentacji = praktyka = K_U10 (+++)
inspirowa¢ do dziatad na rzecz materlgl(??v do praktyki
uczenia si¢ przez cale zycie, ktére Za)ec,
. prowadzenie
sa prz.y.datne w wykonywaniu w/w dokumentacji
profesji praktyki
Student potrafi pracowaé w zespole obserwacja i
pelniac rézne role; jest zdolny do prowadzenie ocena
przyjmowania i wyznaczania zadan zajec; dokumentacji
05 W odniesieniu do wybranej profesji ~Uczestniczenie w praktyki praktyka ~ K_U11 (+++)
(takze o charakterze ggﬁasdzzl:ﬁ?;
interdyscyplinarnym) dokumentacii
praktyki
Student jest gotéw do zachowania rozmowa z
sie w sposéb profesjonalny i  hauczycielem, ocena
06 przestrzegania zasad etyki prowadzenie dokumentacji praktyka =~ K_KO03 (+++)
zawodowej dokumentacji praktyki
praktyki

18. Formy i wymiar zaje¢: \ Praktyka (144 h+144 h +144 h)

19. Tresci ksztalcenia:

1. W czasie praktyki student-praktykant poznaje warunki pracy szkoly poprzez rozmowy z dyrektorem szkoty
dotyczace organizacji pracy, obszaréw pracy dydaktyczno—wychowawczych, organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
funkcjonowania biblioteki szkolnej, organizacji szkolnych, samorzadu uczniowskiego itp. oraz wywiady z
wychowawcami na temat wynikow nauczania, probleméw wychowawczych i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

2. W trakcie praktyki student obserwuje:

a) czynnosci podejmowane przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego lekcji oraz aktywnosci
uczniow,

b) tok metodyczny lekcji (zajec), stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane
pomoce dydaktyczne,

) interakcje dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcje miedzy dzie¢mi lub miodziezg w toku
lekcji (zajec),

d) proces komunikowania interpersonalnego i spotecznego w klasie, ich prawidtowosci i zaktocenia,

e) sposoby aktywizowania i dyscyplinowania uczniow oraz réznicowania poziomu aktywnosci poszczegdlnych
uczniow,

f) sposob oceniania ucznidw,

g) sposob zadawania i kontrolowania pracy domowej,

h) dynamike i klimat spoteczny klasy, role petnione przez uczniow, zachowania i postawy uczniow,

i) funkcjonowanie i aktywnos$¢ w czasie lekcji (zaje¢) poszczegdlnych ucznidw, z uwzglgdnieniem uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych,

j) dziatania podejmowane przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczefstwa i zachowania dyscypliny,

k) organizacje przestrzeni w klasie, sposob jej zagospodarowania (ustawienie mebli, wyposazenie, dekoracje).

3. W trakcie praktyki student wspotdziata z nauczycielem-opiekunem praktyki w zakresie:

a) planowania i przeprowadzaniu lekcji (zajec),




b) organizowania pracy w grupach,
C) przygotowywania pomocy dydaktycznych, wykorzystywaniu $rodkéw multimedialnych i technologii
informacyjnej w pracy dydaktycznej,
d) kontrolowania i oceniania uczniéw,
e) podejmowania dzialan na rzecz uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow
szczegoblnie uzdolnionych,
f) organizowania przestrzeni klasy,
g) podejmowania dziatan w zakresie projektowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4. Praktyka ma charakter probnej pracy nauczycielskiej. W zwigzku z tym student-praktykant:
a) organizuje i prowadzi lekcje w oparciu 0 samodzielnie opracowywane scenariusze:
- w trakcie praktyki student powinien wykorzystywa¢ w toku lekcji $rodki multimedialne i technologie
informatyczne;
- dostosowuje sposdb komunikacji w toku lekcji (zajgc) do poziomu rozwoju uczniow,
- jest animatorem aktywno$ci poznawczej i wspoldziatania ucznidow, rozwija umiejetnosci samodzielnego
zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjnej,
- organizuje prace uczniow w grupach zadaniowych,
- dostosowuje podejmowane dzialania do mozliwosci 1 ograniczen ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,
- diagnozuje poziom wiedzy i umiejetnosci uczniow,
- podejmuje indywidualng prace dydaktyczng z uczniami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi),
- podejmuje dziatania wychowawcze w toku pracy dydaktycznej, w miar¢ pojawiajacych si¢ probleméw, w
sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych, nieprzestrzegania ustalonych zasad,
- podejmuje wspodtprace z innymi nauczycielami, wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym, psychologiem
szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami;
b) bierze udziat w dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej. Czynnosci te obejmuija:
- dyzury przed rozpoczeciem lekcji, oraz w czasie przerw na korytarzach i obiektach szkolnych,
- poznanie pracy $wietlicy szkolnej,
- opieke nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych i wspolnych wyjs$¢ poszczegolnych klas lub catej szkoty,
- spotkanie z pedagogiem szkolnym, zapoznanie z charakterem pracy i dokumentacja prowadzona w zakresie
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom przez szkote;
¢) do prowadzonych lekcji i innych zaje¢ student powinien przygotowaé sie pisemnie. Konspekty omawia i
aprobuje nauczyciel — najpdzniej w przeddzien prowadzenia lekcji.
5. W czasie odbywania praktyk student podlega obowigzujacej w szkole dyscyplinie pracy, stosuje si¢ do
przepisow BHP i sumiennie wykonuje polecenia opiekuna praktyki.
6. Student systematycznie dokumentuje wszystkie czynnos$ci wynikajgce z programu praktyki.

20. Egzamin: \ nie, zal/o

21. Literatura podstawowa:

Komorowska, H. (2001), Metodyka nauczania jezykéw obcych. Warszawa.
Komorowska, H. (2005), Sprawdzanie umiejetnosci w nauce jezyka obcego. \Warszawa.

22. Literatura uzupelniajaca:

Potturzycki, J. (2005), Dydaktyka dla nauczycieli. Torun.

Ross V., Marshall M.H., Schott, Miller AS. (1995), Psychologia dziecka. Warszawa.

Werbinska, D. (2004), Skuteczny nauczyciel jezyka obcego. Warszawa.

Programy nauczania r6znych wydawnictw; artykuly z magazynow metodycznych: Jezyki Obce w Szkole;
Forum; Fremdsprache Deutsch.

23. Naklad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektow uczenia sie:

Liczba godzin

Lp. Forma zajeé kontaktowych /
pracy studenta
Praktyka: obserwacja godzin lekcyjnych; prowadzenie godzin lekcyjnych;

1 zapoznanie si¢ z dziatalno$cig danej instytucji edukacyjnej, 432
przygotowanie konspektow i dokumentacji praktyk, omowienie lekcji z 288
opiekunem praktyk

Suma godzin 720
24. Suma wszystkich godzin: 720 | 25. Liczba punktéw ECTS: 24

26. Liczba punktéw ECTS uzyskanych na - | 27. Liczba punktéw ECTS 24




zajeciach z bezposrednim udzialem | uzyskanych w wyniku pracy

nauczyciela akademickiego:

wlasnej studenta:

28. Kryteria oceniania:

Efekt
uczenia
sie

Ocena

Opis wymagan

01

bdb

Student bardzo dobrze zna i rozumie fakty o strukturze i funkcjach systemu edukacji, ktore sg
istotne w wykonywaniu zawodu nauczyciela; jak rowniez: celach, podstawach prawnych
organizacji i funkcjonowaniu réznych instytucji zwigzanych z wybrang dziedzing filologii
(nieodzownych w zawodzie filologa-specjalisty i/lub thumacza).

db

Student dobrze zna i rozumie fakty o strukturze i funkcjach systemu edukacji, ktore sg istotne
w wykonywaniu zawodu nauczyciela; jak rowniez: celach, podstawach prawnych organizacji
i funkcjonowaniu roznych instytucji zwigzanych z wybrang dziedzing filologii
(nieodzownych w zawodzie filologa-specjalisty i/lub thumacza).

dst

Student zna i rozumie fakty o strukturze i funkcjach systemu edukacji, ktore sg istotne w
wykonywaniu zawodu nauczyciela; jak rowniez: celach, podstawach prawnych organizacji i
funkcjonowaniu roéznych instytucji zwigzanych z wybrang dziedzing filologii (nieodzownych
w zawodzie filologa-specjalisty i/lub ttumacza).

ndst

Student nie zna i nie rozumie faktow o strukturze i funkcjach systemu edukacji, ktore sa
istotne w wykonywaniu zawodu nauczyciela; jak rowniez: celach, podstawach prawnych
organizacji i funkcjonowaniu réznych instytucji zwigzanych z wybrang dziedzing filologii
(nieodzownych w zawodzie filologa-specjalisty i/lub thumacza).

02

bdb

Student bardzo dobrze zna i rozumie dylematy dziatalno$ci zawodowej dot. faktéw o
odbiorcach pracy filologa, metodach diagnozowania ich potrzeb i oceny jako$ci ustug
$wiadczonych przez przedstawicieli w/w zawodow.

db

Student dobrze zna i rozumie dylematy dziatalnosci zawodowej dot. faktoéw o odbiorcach
pracy filologa, metodach diagnozowania ich potrzeb i oceny jakosci ustug $wiadczonych
przez przedstawicieli w/w zawodow.

dst

Student zna i rozumie dylematy dziatalnosci zawodowej dot. faktow o odbiorcach pracy
filologa, metodach diagnozowania ich potrzeb i oceny jako$ci ustug $wiadczonych przez
przedstawicieli w/w zawodow.

ndst

Student nie zna i nie rozumie dylematy dziatalno$ci zawodowej dot. faktow o odbiorcach
pracy filologa, metodach diagnozowania ich potrzeb i oceny jakosci ustug $wiadczonych
przez przedstawicieli w/w zawodow.

03

bdb

Student bardzo dobrze zna i rozumie fundamentalne uwarunkowania dot. bezpieczenstwa i
higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, medialnych, turystycznych, wydawniczych oraz
w prywatnych firmach i przedsigbiorstwach (w powigzaniu ze studiowanym kierunkiem).

db

Student dobrze zna i rozumie fundamentalne uwarunkowania dot. bezpieczenistwa i higieny
pracy w instytucjach edukacyjnych, medialnych, turystycznych, wydawniczych oraz w
prywatnych firmach i przedsigbiorstwach (w powigzaniu ze studiowanym kierunkiem).

dst

Student zna i rozumie fundamentalne uwarunkowania dot. bezpieczenstwa i higieny pracy w
instytucjach edukacyjnych, medialnych, turystycznych, wydawniczych oraz w prywatnych
firmach i przedsigbiorstwach (w powigzaniu ze studiowanym kierunkiem).

ndst

Student nie zna i nie rozumie fundamentalnych uwarunkowan dot. bezpieczenstwa i higieny
pracy w instytucjach edukacyjnych, medialnych, turystycznych, wydawniczych oraz w
prywatnych firmach i przedsigbiorstwach (w powiazaniu ze studiowanym kierunkiem).

04

bdb

Student potrafi bardzo dobrze animowaé prace nad rozwojem osobistym uczestnikow
proceséw akwizycji jezyka, wspiera¢ ich samodzielno§¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze
inspirowa¢ do dziatan na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie, ktore sa przydatne w
wykonywaniu w/w profesji.




db

Student potrafi dobrze animowaé prace nad rozwojem osobistym uczestnikOw procesow
akwizycji jezyka, wspiera¢ ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowa¢ do
dziatah na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie, ktore sg przydatne w wykonywaniu w/w
profesji.

dst

Student potrafi animowaé prace nad rozwojem osobistym uczestnikow proceséw akwizycji
jezyka, wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowaé do dzialan na
rzecz uczenia si¢ przez cate zycie, ktore sg przydatne w wykonywaniu w/w profesji.

ndst

Student nie potrafi animowa¢ prac nad rozwojem osobistym uczestnikow proceséw akwizycji
jezyka, wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowaé¢ do dziatan na
rzecz uczenia si¢ przez cale zycie, ktore sa przydatne w wykonywaniu w/w profesji.

05

bdb

Student potrafi bardzo dobrze pracowa¢ w zespole pelnigc roézne role; jest zdolny do
przyjmowania i wyznaczania zadan w odniesieniu do wybranej profesji (takze o charakterze
interdyscyplinarnym).

db

Student potrafi dobrze pracowaé w zespole petigc rozne role; jest zdolny do przyjmowania i
wyznaczania zadan w odniesieniu do wybranej profesji (takze o charakterze
interdyscyplinarnym).

dst

Student potrafi pracowaé w zespole petniac rozne role; jest zdolny do przyjmowania i
wyznaczania zadan w odniesieniu do wybranej profesji (takze o charakterze
interdyscyplinarnym).

ndst

Student nie potrafi pracowaé w zespole petniac rozne role; nie jest zdolny do przyjmowania i
wyznaczania zadan w odniesieniu do wybranej profesji (takze o charakterze
interdyscyplinarnym).

06

Student jest gotow do zachowania si¢ w sposOb profesjonalny i przestrzegania zasad etyki
zawodowej.

no.

Student nie jest gotéw do zachowania si¢ w sposob profesjonalny i przestrzegania zasad etyki
zawodowej.

29. Uwagi:

Zatwierdzono:

(data i podpis prowadzgcego) (data i podpis)




