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10. Jedn. prowadz. przedmiot:

Instytut Kultury Fizycznej i Zdrowia

11. Prowadzacy przedmiot:

Dr hab. Rajmund Tomik

12. Grupa przedmiotéw:

Przedmioty specjalnosciowe

13. Status przedmiotu:

obowiazkowy

14. Jezyk prowadzenia zaje¢:

polski

15. Przedmioty wprowadzajace oraz wymagania wstepne:

Zakres biologii ze szkoly Sredniej

16. Cel przedmiotu:
Celem jest przedstawienie danego zagadnienia z r6znych punktow widzenia, w sposob wyczerpujacy przedstawiajac rozne
podejscia do danej problematyki lub ewentualnie dokonujac historycznego rysu prezentujagcego ewolucje obchodzenia si¢ z
danym problemem badawczym.

17. Efekty ksztalcenia:

Odniesienie
Metoda realizacji Metoda do efektow
. . fektu sprawdzenia Forma dla
Ozn. Opis efektu ksztalcenia K ¢ . prowadze . -
sztalcenia efektu nia zaied specjalnosci/
ksztalcenia Jec kierunku
studiéw

Zna zasady i metodyke prowadzenia
nowoczesnego treningu personalnego z
uwzglednieniem turystyki aktywne;j. wyklad

W Zna najnowsze trendy i kierunki rozwoju infoirrTlavcijny; praca pisemna W E:w(l)é
turystyki aktywneyj. objasnienia; K W17
Zna najnowsze koncepcje pracy z cztowiekiem film -
pod wzgledem wlasciwego zywienia, treningu i
wypoczynku.
Potrafi ~ wykorzysta¢ swoja  wiedzg¢ do
planowania i realizowania wspotczesnych form Kt

y | lurystyki aktywnej. Wykazuje si¢ umiejgtnoscia provgl};mz(\i/vy, praca pisemna w ﬁ:ﬂ%
wlasciwego doboru odpowiedniej metody - K U12
treningowej w zaleznosci od formy aktywnosci i dyskusja -
kompetencji klienta.




Zdaje sobie sprawe z potrzeby ciaglego obserwacja
samoksztalcenia 1 zdobywania nastgpnych wyktad postepow i K KOl
K kompetencji zawodowych. Potrafi problemowy, zaangazowania W K_K05
wspolpracowac i wspotdziata¢ w grupie a takze dyskusja studenta podczas K_K06
w $rodowisku .
zajec
18. Formy i wymiar zajeé: Stacjomarne, wyktad: 2 x 15 godzin

19. Tresci ksztalcenia:

Semestr V

Podstawowe poj¢cia dotyczace turystyki aktywnej.

Formy i rodzaje turystyki aktywnej. Turystyka przygodowa, kwalifikowana i ekstremalna.

Rodzaje turystyki realizowane na ziemi, na wodzie i w powietrzu.

Akty prawne regulujace organizacj¢ zajec turystyki kwalifikowanej w warunkach gorskich (letnich i zimowych) oraz na
wodzie.

Zagrozenia zwigzane z organizacjg poszczeg6lnych rodzajow turystyki aktywnej.

Wytyczne prakseologii dotyczace tworzenia imprez zwigzanych z turystyka aktywna.

Ekologiczne uwarunkowania uprawiania turystyki aktywnej.

Rejony w Polsce i na Slasku umozliwiajg organizowanie imprez turystyki aktywne;.

Motywy udzialu w imprezach turystyki aktywnej, typy turystow i ich potrzeby.

Semestr VI

Formy i rodzaje turystyki aktywnej. Turystyka przygodowa, kwalifikowana i ekstremalna.

Rodzaje turystyki realizowane na ziemi, na wodzie i w powietrzu.

Charakterystyka poszczegdlnych rodzajow turystyki aktywne;.

Specyfika sprzetu, kwalifikacje formalne i pozaformalne zwiazane z uprawianiem poszczegdlnych form turystyki.
Diagnoza $rodowiska realizacji imprezy turystyki aktywne;.

Diagnoza osobnicza uczestnikdw imprezy turystyki aktywnej pod kontem bezpiecznej realizacji tej imprezy.
Oferta z zakresu turystyki aktywnej dostosowana dla potrzeb rynkowych.

Integracja uczestnikow imprezy turystyki aktywnej uwzgledniajaca indywidualne mozliwosci i predyspozycje.
Projekt imprezy turystyki aktywnej dla mtodziezy uwzgledniajacy jej wychowawcze funkcje.

20.

Egzamin: Zaliczenie z oceng, egzamin

21,

Literatura podstawowa:

Obozy wedrowne / pod red. Jacka Grobelnego ; Akademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu. - Wyd. 2 popr. -
Wroctaw : Wydawnictwo Akademii Wychowania Fizycznego, 2007.

Podstawy turystyki / Tadeusz Lobozewicz, Grzegorz Bienczyk. - Warszawa : Wyzsza Szkota Ekonomiczna, 2001.
Psychologia turystyki / Ryszard Winiarski, Janusz Zdebski. - Warszawa : Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne,
2008.

Turystyka aktywna w wojewodztwie §laskim. Wybrane zagadnienia. / Tomik R. (red.) AWF, Katowice, 2013.
Turystyka kwalifikowana, turystyka aktywna / Janusz Merski, Joanna Warecka. - Warszawa : AlmaMer Wyzsza Szkota
Ekonomiczna, 2009.

. Literatura uzupelniajaca:

Funkcjonowanie i rozwdj wspoélczesnej turystyki : wybrane zagadnienia / pod red. Ireny Ozimek. - Warszawa :
Wydawnictwo SGGW, 2011.

Motivations for active sport tourism : the case of hikers on mountain trails : [abstract] / Rajmund Tomik, Jarostaw
Cholewa, Andrzej Hadzik.// W: Sport tourism : new challenges in a globalized world : book of abstracts of the sport
tourism conference 2014 / ed. Ricardo Melo. Coimbra [Portugal] : Coimbra College of Education, 2015.- s. 22-27.
Pozalekcyjne zajgcia rekreacyjno-sportowe w wybranych szkotach : ocena trafnosci i rzetelnosci kwestionariusza na
podstawie wynikow badan pilotazowych / Rajmund Tomik.// Wychowanie Fizyczne i Sport T. 55, z. 3 (2011), s. 199-206
Sport szkolny w wybranych krajach Europy / Rajmund Tomik, Dariusz Pospiech ; Akademia Wychowania Fizycznego
im. Jerzego Kukuczki. - Katowice : Wydawnictwo Akademii Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki, 2010.
Turystyka kwalifikowana, turystyka aktywna / Janusz Merski, Joanna Warecka. - Warszawa : AlmaMer Wyzsza Szkota
Ekonomiczna, 2009.

23.

Naklad pracy studenta potrzebny do osiagniecia efektéw ksztalcenia:

Lp. Forma zaje¢ Liczba godzin




kontaktowych / pracy studenta
30/30 (przygotowanie si¢ do zajec,
! Wyklad do kolokwium)
2 Cwiczenia
3 Konwersatoria praca wlasna
4 Laboratorium
5 Projekt
6 Seminarium
Inne:
o  Wykonanie prezentacji
7 e Przygotowanie
referatu
Suma godzin 30/30
24, Suma wszystkich godzin: 60 25. Liczba punktéw ECTS: 2
26. Liczba punktow ECTS uzyskanych na .
zal' ? iacF;\uz begwo’redniLr:ﬁdziaém 1 27. Liczba punktéw ECTS uzyskanych w 1
Jeciact posredni wyniku samodzielnej pracy studenta:
nauczyciela akademickiego:

Efekt
ksztalcenia

Ocena

Opis wymagan

bdb

Student ma uporzadkowang i poglebiona wiedze teoretyczng oraz praktyczng w zakresie wykorzystania
turystyki aktywnej w treningu personalnym.

Ma wiedzg¢ na temat zasad bezpieczenstwa w pracy trenera personalnego, zna role i zadania trenera w pracy
indywidualnej, zna zasady tworzenia i organizowania form rozwoju indywidualnego dopasowanego do
potrzeb klienta

bardzo dobrze zna terminologi¢ uzywana w naukach o kulturze fizycznej, samodzielnie i prawidtowo
formutuje wnioski i interpretuje fakty

db

Student ma uporzadkowang i poglebiona wiedze teoretyczng oraz praktyczna w zakresie wykorzystania
turystyki aktywnej w treningu personalnym.

Ma wiedzg¢ na temat zasad bezpieczenstwa w pracy trenera personalnego, zna role¢ i zadania trenera w pracy
indywidualnej, zna zasady tworzenia i organizowania form rozwoju indywidualnego dopasowanego do
potrzeb klienta

dobrze zna terminologie uzywang w naukach o kulturze fizycznej, z pomoca prawidtowo formutuje wnioski i
interpretuje fakty

dst

Student ma uporzadkowana i poglebiona wiedze teoretyczna oraz praktyczng w zakresie wykorzystania
turystyki aktywnej w treningu personalnym.

Ma wiedzg¢ na temat zasad bezpieczenstwa w pracy trenera personalnego, zna role i zadania trenera w pracy
indywidualnej, zna zasady tworzenia i organizowania form rozwoju indywidualnego dopasowanego do
potrzeb klienta

dostatecznie zna terminologi¢ uzywang w naukach o kulturze fizycznej, z pomoca formutuje wnioski i
interpretuje fakty

ndst

student nie ma podstawowej wiedzy na temat turystyki aktywnej
nie zna terminologii uzywanej w naukach o kulturze fizycznej

bdb

student potrafi opracowaé, zaprojektowa¢ indywidualne i zespolowe formy realizacji turystyki aktywnej
Student posiada umiejetnosci pracy indywidualnej oraz w zespole, pelniac przy tym rézne role, potrafi
organizowa¢ prace zespotu i grupy, ktore pozwalaja na realizacj¢ zatozonych celow.

db

student potrafi umiejetnie i dobrze opracowac, zaprojektowa¢ indywidualne i zespotowe formy realizacji
turystyki aktywnej Student posiada umiejetnosci pracy indywidualnej oraz w zespole, pelniac przy tym rézne
role, potrafi organizowaé prace zespotu i grupy, ktore pozwalaja na realizacje zatozonych celow.

dst

student potrafi dostatecznie dobrze opracowaé, zaprojektowa¢ indywidualne i zespotowe formy realizacji
turystyki aktywnej Student posiada umiejetnosci pracy indywidualnej oraz w zespole, petniac przy tym roézne
role, potrafi organizowaé prace zespotu i grupy, ktére pozwalaja na realizacje zatozonych celow.

ndst

student nie potrafi wykorzystywa¢ podstawowej wiedzy teoretycznej, nie przedstawia, wlasnych pogladow,
nie zna literatury w danej dziedzinie. Nie posiada umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej z
praktyczna. Nie zna jezyka naukowego w tej dyscypliny. Nie zna pojeé, nie formutuje wnioskow

bdb

rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie i inspiruje do uczenia si¢ innych, samodzielnie poszerza
posiadang wiedze,
student potrafi precyzyjnie i spdjnie dysponowaé wiedza z zakresu tematyki prezentowanej podczas zajeé,

db

rozumie potrzebe uczenia sie przez cale zycie i inspiruje do uczenia si¢ innych, samodzielnie
poszerza posiadang wiedzg,




student potrafi umiejetnie i dobrze dysponowaé wiedza z zakresu tematyki prezentowanej podczas
zajec,

dst

rozumie potrzebe¢ uczenia si¢ przez cale zycie i inspiruje do uczenia si¢ innych, samodzielnie
poszerza posiadang wiedze,

student potrafi z pewnymi uchybieniami odnosi¢ si¢ do wiedzy z zakresu tematyki prezentowanej
podczas zajec,

ndst

student nie potrafi odnies¢ si¢ do wiedzy z zakresu tematyki prezentowanej podczas zajec,

nie rozumie potrzeby doksztatcania i rozwoju, nie dokonuje samooceny swoich kompetencji, nie
wyznacza kierunkoéw dalszego rozwoju zawodowego 1 prywatnego

nie uczestniczy w zajeciach praktycznych

28. Uwagi:

Zatwierdzono:

(data i podpis prowadzgcego) (data i podpis)




